INSTITUTO AGRONOMICO
DE PERNAMBUCO
Governo do Estado de Pernambuco
SECRETARIA DE AGRICULTURA E REFORMA AGRARIA
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO-IPA

EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N2 008/2019

LICITACAO NO RITO DO PREGAO ELETRONICO N2 005/2019
N2 ELETRONICO (www.Licitacoes-e.com.br): 765817

DADOS GERAIS

OBJETO: Selecdo da proposta mais vantajosa para contratacdo de entidade,
sem fins lucrativos, para recrutamento, selecao, contratacdao, capacitacao,
acompanhamento e disponibilizacdao de 15 (quinze) Jovens aprendizes ao
Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA. Tudo em conformidade com as
especificactes técnicas constantes no Termo de Referéncia e demais
anexos ao Edital de regéncia.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 17/06/2019 as 10H

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17/06/2019 as 10H

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 18/06/2019 as 10H

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: BANCO DO BRASIL

COORDENACAO DO PROCESSO:

Pregoeira: Abigail Barros Silveira e-mail: abigail.barros@ipa.br

fone: (81) 3184-7261 ou 3184-7340 fax: (81) 3184-7261

Endereco: Av. Gal. San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50761-
000

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd
observado o horario de Brasilia (DF).
OBSERVACAO: Na hipétese de nido haver expediente na data fixada, ficard a

sessao adiada para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo site e hora,
salvo as disposicbes em contrario.

Recife-PE, 7 de maio de 2019.
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O Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA, Empresa Publica Estadual de Direito
Privado, inscrita no CNP} N© 10.912.293/0001-37, através do(a) pregoeiro(a) Abigail
Barros Silveira da CPL-ll, designada juntamente com a Equipe de Apoio, através da
Portaria SAD-724/2019, publicada no Didrio Oficial do Estado de Pernambuco em
30.04.2019, com vigéncia a partir de 12 de abril de 2019, expedida pelo Sr.
Secretario Executivo de Compras e Licitacdes do Estado, atendendo autorizacado
expressa da Autoridade Superior, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que em atendimento a solicitacdo contida na Ci n® 034/2018, datada
de 10/08/2018, da Supervisora de Capacitacao, Sra. jJoseane Maia, vinculada ao
Departamento de Recursos Humanos do IPA, e encaminhada pelo Departamento de
Gestdao Administrativa — DEGA, realizard licitacdo no Rito do Pregao Eletrénico, no
modo de disputa aberto, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, sob regime de execucao
indireta por empreitada por preco global, a ser realizado por meio da utilizacao de
recursos de tecnologia da informacao - Internet, de acordo com a Lei Federal
n? 13.303, de 30/06/2016, Regulamento Interno de Licitacbes, Contratos e
Convénios do IPA, aprovado pelo Conselho de Administracdo do IPA em 21/06/2018,
com vigéncia a partir de 1/7/2018; Lei Federal n? 10.520, de 17/07/2002, e Lei
Estadual n© 12.986, de 17/03/2006, Decreto Estadual n° 32.539/2008, Decreto
Estadual n° 38.49/12, Decreto Estadual n°®42.191/2015, Decreto Estadual n°
45.140, Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006, com alteracdes introduzidas pela
Lei Complementar n? 147 de 7/08/2014, Cédigo de Defesa do Consumidor - Lei
8.078/90, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Pregdo, na forma Eletronica serd realizado em sessdo publica, por meio da
internet, mediante condicdes de seguranca - criptografia e autenticacao - em todas
as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario do IPA, credenciado na funcdo de
pregoeiro(a), mediante a insercao e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo “Licitacdes-e”, constante da pagina eletronica do
Banco do Brasil 5.A.

Os materiais empregados e o0s servicos executados, continuos ou eventuais,
deverao obedecer a todas as normas atinentes ao objeto do contrato, existentes ou
gue venham a ser editadas, mais especificamente as seguintes normas:

v A IN N2 01/SLTI, de 19 de janeiro de 2010 - que dispbes sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens, contratacao de servicos ou
obras pela Administracao Publica Federal direta, autarquica e funcional.

v Alei N2 12.187, de 29 de dezembro de 2009 - que institui a Politica Nacional
sobre Mudanca do Clima - PNMC.

v A Lei N2 10.295, de 17 de outubro de 2001 - que dispde sobre a Politica
Nacional de Conservacao e Uso Racional de Energia.

v A Lei N2 12.305/2010 - que dispde sobre a Politica Nacional de Residuos
Sélidos.

v A Lei N2 12.349/2010 - que trata do Desenvolvimento Nacional sustentével.
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v Ao Decreto N© 4.131, de 14 de fevereiro de 2002 - que dispde sobre medidas
emergenciais de reducao do consumo de energia elétrica no ambito da
Administracao Publica Federal.

v As normas e especificaces constantes do Termo de Referéncia.
As normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas.

v As normas do Instituto Nacional de Metrologia - INMETRO e suas
regulamentacdes.

v Aos regulamentos das empresas concessionarias.

v As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes relativamente ao emprego,
uso, transporte e armazenagem dos produtos.

v As normas internacionais consagradas, na falta das normas ABNT ou para
melhor complementar os temas previstos pelas ja citadas.

v As Leis e Resolucdes relativas ac Meio Ambiente, aplicaveis no que couber.

<\

DEFINICOES:

Sao partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo i - Documentos para Habilitacao;

Anexo il - Modelo de Proposta Eletrénica de Precos;

Anexo IV - Minuta da Declaracao de ME/EPP

Anexo V - Minuta de Declaracdo de inexisténcia de Fato impeditivo para Habilitacao;
Anexo VI - Minuta de Declaracdo de inexisténcia de Trabalho Infantil;

Anexo VI - Minuta de Declaracao de inexisténcia de Impedimento Legal para
Participar de Licitacao ou Contratar com o IPA

Anexo Vil - Minuta de Declaracfes - pode substituir os anexos V, IV e Vif

Anexo IX - Minuta do Contrato.

1. OBJETO

Selecao da proposta mais vantajosa para contratacdo de entidade, sem fins
lucrativos, para recrutamento, selecao, contratacao, capacitacao, acompanhamento
e disponibilizacdo de 15 (quinze) Jovens aprendizes ao Instituto Agrondémico de
Pernambuco - IPA. Tudo em conformidade com as especificacbes técnicas
constantes no Termo de Referéncia e demais anexos ao Edital de regéncia.

1.1DO SUPORTE LEGAL, DA FORMA DE EXECUGAO DA LICITAGAO, DO MODO DE
DISPUTA, DO REGIME DE CONTRATAGAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

1.1.1 Este processo reger-se-a pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, e no
Regulamento Interno de Licitacbes, Contratos e Convénios do IPA - RILCC,
disponivel no endereco eletronico, www.ipa.br, e também pelas Leis:
Complementar n? 123, de 14.12.2006, alterada pela lei Complementar n® 147,
de 7 de agosto de 2014, pela Lei Federal de Defesa do Consumidor n.2 8.078,
de 11.09.1990, na Lei Federal n°® 10.406, de 10.01.2002, Decreto Estadual n®
38.493, de 06.08.2012, bem como nas demais normas regulamentares


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.ipa.br/

. Governo do Igstado de Pernambuco
) @9 INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA

o\ I Processo Licitatorio n © 008/2019 — Licita¢do no Rito do Pregéo eletrénico n° 005/2019
i o ..
D | (www.Licitacoes-e.com.br)
INSTITUTO AGRONOMICO Ani
DE PERNAMBUCO Pagina 4 de 81

aplicadveis a espécie, e bem assim as regras contidas neste Edital e seus
anexos.

1.1.2 Forma de Execucdo da Licitacdo: ELETRONICA;
1.1.3 Modo de Disputa: ABERTA;
1.1.4 Critério de julgamento: menor preco global.

2. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

2.1 As despesas decorrentes da contratacao do objeto licitado por conta da
seguinte dotacéo orcamentaria:

FONTE: 0101000000

ACAO: 4407

SUBACAO: B681 e/ou 0000

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.90.39.25

2.1. O valor global maximo estimado para o certame licitatério é de
R$ 276.241,50(duzentos e setenta e seis mil, duzentos e quarenta e um reais e
cinguenta centavos).

2.1.1. Apesar da Lei 13.330/16 determinar que o orcamento deverd ser
sigiloso, a Jurisprudéncia do TCU é firme quanto a obrigatoriedade de
divulgacao dos precos de referéncia em editais de licitacées que utilizarem
como critério de aceitabilidade das propostas de precos o preco maximo
estimado, o que é o caso /n concreto, vide Acérdaos 2.166/2014-Plenério,
745/2018-Plenario e 1.502/2018-Plenario, desta Corte.

OBS: O valor estimado foi alcancado através do mapa de coleta de precos, anexo
ao edital, realizado pela unidade de compras do IPA. Onde foi utilizado a média
do valor da coleta (observacdes no mapa de coleta de precos).

2.2. N&o serdo aceitos precos, unitario e total, finais superiores aos estimados
neste edital.

2.3. O empenhamento sé serd efetuado e consequentemente liguidada a despesa
na forma prevista neste Instrumento Convocatério, se o LICITANTE VENCEDOR
estiver inscrito no CADASTRO DE FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
CADFOR.

2.4. O LICITANTE VENCEDOR providenciara, caso ainda nao o tenha feito, sua
inscricao no CADFOR, gratuitamente, na Secretaria de Administracao do Estado de
Pernambuco - SAD, através do portal eletrénico de compras governamentais, no
endereco www.peintegrado.pe.gov.br, onde estao disponibilizadas todas as
informacdes necessarias.

2.5. O pagamento deverd ser efetuado a CONTRATADA, através de nota de
empenho, em até 30 (trinta) dias Uteis, do més subsequente a prestacdo de
servicos, com apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo
Gestor do Contrato.
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3. FORMALIZAGAO DE CONSULTAS

3.1. Até 3 (trés) dias (teis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica de disputa do pregdo, na forma eletrénica, os licitantes, informando o
nUmero da licitacao, poderdo formular consultas.

4. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DA LICITACAO

4.1. O fornecedor deverd observar as datas e os horarios limites previstos para o
envio da proposta, atentando também para a data e hordrio de inicio da sessao da
disputa, tudo conforme previsto no Preambulo deste Edital - Folha 0O1.

5. REFERENCIA DE TEMPO

5.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao Publica
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo
registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar desta Licitacdo Eletronica entidade sem fins lucrativos,
gualificada em formacdo técnico-profissional metddica, na forma da Lei n°
10.097/2000, do Decreto n° 5.598/2005 e da Portaria n°® 723/2012 do Ministério do
Trabalho e Emprego, que atenderem a todas as exigéncias deste Edital e seus
anexos, inclusive quanto a documentacdo, e que estejam obrigatoriamente
cadastradas no sistema eletronico.

6.2. A participacdo na Licitacao, dar-se-a por meio da digitacdo da chave e senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado e subsequente
encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, observando data e horario estabelecidos neste Edital.

6.2.1. A informacéo dos dados para acesso deve ser feita na pégina inicial do
site www.licitacoes-e.com.br, opcao “Acesso ldentificado” e para acessar a

s

sala de disputa a opcao é “Sala de Disputa ~ acesse aqui”.

6.2.2. Como requisito para a participacao na Licitacao, o licitante deverd
declarar, em campo préprio do Sistema, o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitacdo e gue sua proposta estd em conformidade com
as exigéncias previstas neste Edital.

6.3. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual deveréa fazer a declaracao, conforme o item anterior,
mesmo gue tenha restricao na documentacao comprobatoéria da regularidade fiscal.

6.3.1. O licitante que se enquadre como MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, deve informar no momento oportuno, contemporaneo ao
acostamento da proposta, através do sistema eletrénico, sob pena de ndo o
fazendo, renunciar ao tratamento diferenciado contemplado pela Lei
Complementar n® 123/2006, bem como, posteriormente, dentro do prazo
previsto no item 11.8, apresentar declaracao, conforme ANEXO H -
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DECLARACAO DE ENQUADRADAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE.

6.3.2. A auséncia da Declaracdo a que se refere o item 6.3.1., prevista no
ANEXO Il - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ensejara a desclassificacao da licitante.

6.4. Estarao impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados
gue se enquadrarem em uma ou mais das situacdes a seguir:

a) que se enquadrem em um ou mais dispositivos do artigo 38 da Lei
13.303/16;

b) que nao explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta
licitacdo;

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporéria, imposta pelo

Governo do Estado de Pernambuco;

c) com registro no Cadastro Nacional de Condenactes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativas;

d) sejam declarados inidoneos, em qualquer esfera de Governo;
e) estejam sob faléncia, concordata, dissolucado ou liquidacao;

f) tenham, em seu quadro funcional, empregados menores de 18 (dezoito)
anos efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda,
empregados com idade inferior a 16 (dezesseis) anos efetuando qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 {quatorze) anos;

g) entidades reunidas em consércio, qualquer que seja a forma de
constituicao:

g.1) Avedacao a participacao de consoércios fundamenta-se por tratar-se de
servico comum para entidades atuantes neste mercado, sendo usual a
participacdo de entidades que, em sua maioria, apresentam o minimo exigido
no tocante a qualificac6es técnica e econémico-financeira e demais condicdes
suficientes a execucado de contratos dessa natureza, o que ndo tornara restrito
0 ambito de possiveis licitantes.

g.2) O objeto em questdo ndo demanda aglutinacdo de competéncias conexas
e especificas em demasia, além de nao envolver questdbes de alta
complexidade ou de relevante vulto, nas quais as entidades, isoladamente,
nao teriam condicdes de suprir os requisitos de habilitacao previstos neste
edital.

g.3) A reuniao de entidades em consércio poderia reduzir o namero de
licitantes, prejudicando assim os principios da competitividade,
economicidade e moralidade.

6.5.E vedada a subcontratacdio da execucdo objeto desta licitacdo.

6.6. A comprovacao de habilitacao do(s) licitante(s) vencedor(es) sera realizada
mediante a apresentacao dos documentos elencados no Anexo i deste edital, no
gual estdo definidos os documentos relativos a Personalidade Juridica, Regularidade
Fiscal e Trabalhista, Qualificacdo Econémico-financeira e Qualificacao Técnica.
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6.7. O fornecedor podera deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
ja constem no Cadastro de Fornecedores -~ CADFOR, de Pernambuco, apresentando
substitutivamente o Certificado de Registro de Fornecedores - CRF valido,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados nele constantes.

6.8. A documentacdo comprobatéria para habilitacdo devera ser apresentada em
original ou cépia autenticada, de acordo com a Lei 13.726/2018, encaminhada pelo
correio ou portador, ao endereco indicado no Edital.

6.9. Nenhum licitante podera participar desta licitacdo com mais de uma
PROPOSTA DE PRECOS.

6.10. EFETUAR O CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DO BANCO DO BRASIL

6.10.1. Para participar das licitacbes realizadas através do portal
eletronico do Banco do Brasil, os interessados deverdo dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal (intransferivel), obtidas junto as Agéncias do
Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais.

6.10.1.1. Os interessados ainda nao credenciados no sistema
eletrénico deverao providenciar o credenciamento
preferencialmente no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da
data limite de apresentacao das propostas iniciais.

6.10.2. A chave de identificacdo e a senha poderao ser utilizados em
gualguer licitacao no rito do pregao eletrénico, salvo quando canceladas por
solicitacao do credenciado ou por iniciativa do Banco do Brasil, devidamente
justificado.

6.10.3. E de exclusiva responsabilidade do usuéario o sigilo da senha,
bem como seu uso em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu
representante.

6.10.4. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal,
junto ao sistema eletronico, implica a responsabilidade legal pelos atos
praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das
transacoes inerentes ao pregao eletronico.

6.10.4.1. Os interessados poderao credenciar representantes,
mediante a apresentacao de procuracao por instrumento
publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo
poderes para formular lances de precos e praticar todos os
demais atos e operacdes nos sistemas de compras eletrénicas
utilizados nas licitacdes;

6.10.4.2. O sbécio, proprietario ou dirigente da entidade
proponente devera apresentar copia do respectivo Estatuto
ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacoes.

7. DO ENVIO DA PROPOSTA

7.1. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias previstas no Edital e seus Anexos. O fornecedor sera
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responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.1.1. Terd sua proposta desclassificada antes da disputa de lances o
interessado que:

7.1.1.1. Ao encaminhar a proposta, utilize campos textuais
ou anexos para registrar ou inserir qualquer informacao que
venha a identificar sua razao social ou nome fantasia; ou

7.1.1.2. Efetue qualquer outro tipo de acao que permita sua
identificacao.

7.2. No prazo designado no preambulo deste edital, o licitante devera
encaminhar, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta de precos
expressa em moeda nacional, com no méaximo dois algarismo apés a virgula, sem
identificacdo do licitante, até a data e hora fixadas para encaminhamento de
proposta do Pregao.

7.2.1. Os precos deverao ser cotados para a totalidade do item/lote, e neles
estarem inclusos todas e quaisquer despesas, tais como, transportes, taxas,
impostos, seguros, tributos diretos e indiretos incidentes sobre a prestacao
dos servicos.

7.3. Ao apresentar proposta e ao formular lances, a licitante concorda
especificamente com as sequintes condicdes:

7.3.1. Os servicos ofertados deverao atender a todas as especificacbes
constantes do Edital de Licitacao.

7.3.2. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a
90(noventa) dias contados da data da sessdo publica da Licitacdo.

7.4. As propostas das licitantes poderdo ser enviadas, substituidas e excluidas até
a data e hora definidas em edital.

7.5. Ap6s o prazo previsto para acolhimento, o sistema nao aceitard a incluséo ou
alteracao de propostas.

7.6. O licitante podera encaminhar no Sistema Eletronico, caso julgue necessario,
arquivo anexo através da opcao “DOCUMENTOS”, em arquivos no formato zip-file
(.zip), quando do envio da proposta de precos. O nome do arquivo devera iniciar
com a palavra Anexo, ex.: Anexol.zip — e o tamanho do arquivo ndo poderd exceder
a 2MB. O licitante poderd encontrar mais informacdes sobre este procedimento no
Portal www.licitacoes-e.com.br, Link “Regras do Jogo”, realizando o down/oad da
Cartilha do Fornecedor.

7.6.1. E MOTIVO DE DESCLASSIFICACAO LIMINAR QUANDO O LICITANTE
COLOCAR QUALQUER TIPO DE DADO QUE IDENTIFIQUE A ENTIDADES, OU
SEJA, QUANDO INFORMADO A PESSOA JURIDICA, CPF, CNPJ ETC..., NO CAMPO
“INFORMAGOES ADICIONAIS” E/OU EM ARQUIVO ANEXADO A PROPOSTA, NO
SISTEMA ELETRONICO.

7.7. A Proposta de Preco devera conter:

7.7.1. planilha orcamentdria de preco, conforme modelo - Anexo lii,
considerando-se os dados constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia, deste Edital.


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/

A ] INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA
»\( \(v‘ Processo Licitatério n © 008/2019 — Licitagcdo no Rito do Pregao eletrénico n°® 005/2019
e (www.Licitacoes-e.com.br)

INSTITUTO AGRONOMICO -
DE PERNAMBUCO Pagina 9 de 81

@9 Governo do Estado de Pernambuco

7.7.2. declaracao expressa de que no preco dos servicos cotados estao
inclusas todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre a
execucao dos mesmos, nas condicbes estabelecidas neste Edital e em
seu Anexo | - Termo de Referéncia.

7.7.3. quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da
proposta ou incorretamente cotados serao considerados como inclusos
nos precos, nac sendo aceitos pleitos de acréscimos a esses ou a
qgualquer titulo;

7.7.4. declaracdo de total conhecimento e concordancia com os termos do
Edital da Licitacdo e seus anexos.

7.8. Para efeito de lancamento do preco no sistema eletronico, para o item Unico,
devera ser lancado o VALOR GLOBAL DO PERIODO DA CONTRATACAO DO ITEM, e o
valor global do lote, sera calculado de forma automaética pelo sistema.

7.9. Existindo divergéncias no preco total em algarismos e por extenso,
prevalecera este Gltimo.

7.10. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias deste
Edital, apresentarem precos inexequiveis na forma do artigo 60 do Regulamento de
Licitacdes, Contratos e Convénios do IPA - RILCC, ou contiverem irregularidades
insanaveis. Quando necessdrio serao realizadas diligéncias para apurar tais fatos.

7.11. O interessado serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletrénico, declarando e assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, nao cabendo ao Banco do Brasil S.A. responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

8. DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DA LICITAGAO

8.1. A licitacdo sera processada e julgada de acordo com as disposicbes da Lei
n? 13.303/16, aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 10.520/2002, observando-se
ainda o Decreto Estadual n? 32.539/2008, a Lei Complementar n® 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014 e demais normas aplicaveis a espécie.

8.2. Critério de julgamento serd o de MENOR PRECO GLOBAL, observados os
prazos de prestacdo de servicos, as especificacbes técnicas e demais condicles
definidas neste Edital e admitindo-se como critério de aceitabilidade os precos
compativeis com os precos praticados no mercado.

8.2.1. Nao sera admitida apresentacao de propostas finais com cotacao de
preco unitario e total superiores aos estimados maximos pela administracao.

8.3. A Licitacao no Rito do Pregdo Eletrénico sera realizada em sessao publica, por
meio da internet, mediante condicbes de seguranca, criptografia e autenticacao,
em todas as suas fases.

8.4. Durante a realizacao da Licitacao, a comunicacao com o{a) Pregoeiro{a) dar-
se-a exclusivamente por meio do endereco eletrénico indicado no preambulo deste
Edital e/ou via chat do sistema eletrénico Licitacoes-e, quando for o caso e o
momento oportuno.
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8.5. Todo e qualquer esclarecimento pertinente a esta Licitacdo serd sanado
exclusivamente por meio de endereco eletrénico, nos termos dos itens 8.4 e 8.8
deste Edital. Nenhum esclarecimento a respeito da Licitacao sera prestado por
telefone.

8.6. Of(a) pregoeiro{a) somente solicitard o envio de documentos de maneira
diversa a supracitada nos casos de comprovada inviabilidade ou dificuldade de
envio ou recebimento da documentacao pelo endereco eletronico indicado neste
Edital e/ou pelo sistema eletrénico Licitacoes-e.

8.7. Nao serao considerados os documentos enviados por meio diverso ao
solicitado pelo(a) Pregoeiro(a).

8.8. O endereco eletronico que deve ser utilizado para comunicacdo com o(a)
Pregoeiro(a) Abigail Barros Silveira, bem como para todos os fins indicados neste
Edital, com a devida mencdo ao numero desta Licitacdo, €& o
licitacao@ipa.br/abigail.barros@ipa.br, além do sistema Licitacoes-e, mencionado no
preambulo deste termo editalicio.

8.9. A partir do horério indicado no preambulo deste edital e previsto no sistema,
terd inicio a sessado publica da licitacdo no rito do pregao eletrénico, com a abertura
e divulgacao das propostas de precos recebidas, passando o{a) pregoeiro{a) a
avaliar a aceitabilidade das propostas. Na sequencia o{(a) pregoeiro(a) passara a
fase de lances, da qual s6 poderdo participar os licitantes que tiverem suas
propostas classificadas.

8.9.1. O(A) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas,
desclassificando aquelas que nao estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos no Edital, item 7,

8.9.2. A desclassificacao da proposta sera sempre fundamentada e registrada
no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.10. Todas as propostas classificadas serdo consideradas lances na fase de
disputa e ordenadas por valor, de forma crescente.

8.11. O sistema nao identificard o autor dos lances aos demais participantes.

8.12. Classificadas as PROPOSTAS DE PRECO ELETRONICA, o(a) pregoeiro(a) daré
inicio a fase competitiva, guando entdo os FORNECEDORES poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico;

8.13. Aberta a etapa competitiva da sessdo publica, os representantes dos
licitantes deverao estar conectados ao sistema para participar da sessao de lances,
devendo utilizar sua chave de acesso e senha.

8.14. Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante
a sessao publica da licitacao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negoécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema
ou da desconexao efetuada pelo préprio licitante.

8.15. O interessado somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

8.16. O Interessado podera apresentar, durante a disputa, lances intermediarios.
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8.16.1. Sao considerados lances intermedidrios aqueles iguais ou
superiores ao menor lance ja ofertado e inferiores ao Uitimo lance dado pelo
préprio interessado.

8.17. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado primeiramente.

8.18. O sistema eletrénico ordenard, automaticamente, as propostas classificadas
pelo(a) pregoeiro{a) para cada item/Lote, sendo que somente estas participarao da
fase de lance;

8.19. Durante o transcurso da sessao publica, as Licitantes serao informadas, em
tempo real, dos seus respectivos Ultimos lances registrados no sistema, do menor
lance registrado, bem como da ordem de classificacdo. Para a licitante
visualizar essas informacdes deverd clicar no botdo "Detalhes da Disputa” gue
estard disponivel no canto superior direito da tela, quando o lote estiver em
disputa.

8.20. Se algum licitante apresentar lance em desacordo com a licitacao (precos
inexequiveis ou excessivos), poderd té-lo cancelado pelo (a) Pregoeiro (a) através
do sistema. Na tela serd emitido um aviso e na sequéncia o (a) pregoeiro (a)
justificara o motivo da exclusdo através de mensagem aos participantes.

8.21. A etapa de lances da sessao de disputa puUblica sera encerrada mediante
aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo(a) pregoeiro(a), apés o gue
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado também pelo sistema eletronico, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

8.22. O sistema informard a proposta de menor preco imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, ap6s negociacdo e decisao
pelo (a) pregoeiro (a) acerca da aceitacao da proposta de menor preco.

8.23. Definido o lance classificado em primeiro lugar, que ocorrera apds o término
do tempo aleatério, em existindo diferenca de pelo menos 10% entre o melhor
lance e o subsequente, sera reiniciada a disputa entre os interessados que nao
apresentaram o menor lance, para definicao das demais colocacoes.

8.23.1. Caso a diferenca entre os valores do primeiro lugar e do
interessado subsequente permaneca igual ou maior a 10%, mesmo apés o
encerramento da sessao de disputa complementar citada no item 8.23 acima,
o(a) Pregoeiro{a) podera reiniciar a disputa entre os Interessados por mais
uma vez.

8.23.2. A primeira reabertura ocorreréd sempre que os valores estiverem
enquadrados na situacao prevista acima. A segunda reabertura ocorrera a
critério exclusivo do(a) Pregoeiro(a).

8.24. Caso ocorra empate em nivel de proposta inicial eletrénica em ndo havendo
lances durante a fase competitiva e nao ocorrendo o “empate ficto” previsto pela
Lei Complementar n.2 123/06, o sistema automaticamente classificara em primeiro
lugar a licitante que cadastrou primeiramente sua proposta, mas isto ndo resultara
em classificacao definitiva da licitante. Neste caso, o{(a) Pregoeiro{a) devera
verificar os critérios de desempate estabelecidos no art. 55, da Lei 13.303/16, em
caso de igualdade de condicBes também neste Ultimo quesito, o{a) Pregoeiro(a)
devera convocar as licitantes para realizacao de um sorteio em ato publico, para o
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gual todas as licitantes do item/ lote serao convocadas, visando promover o
desempate entre as propostas. Somente apds serd procedida a verificacdo da
conformidade e aceitabilidade entre a proposta de menor preco e o valor estimado
para a contratacao.

8.25. Encerrada a fase de lances, o licitante que apresentar o menor preco final
deverd encaminhar, a proposta de precos adequada ao lance final, na forma
prevista neste Edital no item referente a proposta.

8.26. Nao poderd haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante
desistente as penalidades estabelecidas neste Edital.

8.27. No caso de desconexao com o{a) pregoeiro{a), no decorrer da etapa de
lances, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para
recepcao dos lances, retomando o(a) pregoeiro(a), quando possivel, sua atuacéo no
Pregdo, sem prejuizos dos atos realizados.

8.28. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 {dez} minutos, a
sessdo do pregao serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicacado
expressa aos participantes.

8.29. A indicacao do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sessao publica do pregao constardo de ata, sem
prejuizo das demais formas de publicidade.

9. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

9.1. Apbs a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta
de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por
cento) - “empate ficto” - superior a proposta mais bem classificada, serd detectado
automaticamente na sala de disputa da licitacdo, proceder-se-a da seguinte forma:

9.1.1. Encerrado o tempo randdémico, o sistema identificard a existéncia da
situacao de “empate ficto”, informando o nome da licitante. Em seguida, o
sistema habilitard para o(a) Pregoeiro(a) realizar a convocacdo da licitante
gue se encontra em situacao de empate.

9.1.2. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, apenas ela, no prazo de 5 (cinco) minutos, contados do envio da
mensagem automadtica pelo sistema, apresentar uma Ultima oferta,
obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situacdo em gue,
atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a
contratacdo, sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

9.1.2.1. Nao sendo vencedora a microempresa ou a empresa de peqgueno
porte mais bem classificada, na forma da subcondicao anterior, o
sistema, de forma automética, convocara as licitantes remanescentes
gue porventura se enquadrem na situacao descrita nesta condicao, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

9.1.2.2. A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5
{cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;
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9.1.3. Na hipétese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta Secao, o
procedimento licitatério prossegue com as demais licitantes.

10. DA NEGOCIACAO e ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA ADEQUADA AO ULTIMO
LANCE e DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1. Apds o encerramento da etapa de lances de sessao de disputa publica, o(a)
pregoeiro(a) deverd dar inicio a fase de NEGOCIACAO, pelo sistema eletrdnico,
encaminhando contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso para o Lote, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério
de julgamento.

10.1.1. A NEGOCIACAO sera realizada por meio do sistema eletrdnico,
podendo ser acompanhada pelos demais fornecedores;

10.1.2. Encerrada a NEGOCIACAO, ndo serdo aceitas propostas com
precos superiores aos precos unitarios e/ou globais constantes na estimativa
de custo da contratacao elaborada pelo IPA.

10.2. O (a) pregoeiro(a) negociard com a licitante que apresentou o lance de
menor preco por meio do Sistema, enquanto o lote estiver arrematado acessando a
sequéncia “Relatério da disputa” para cada lote e “contraproposta” (negociacdo),
nos termos do artigo 62 do RILCC do IPA.

10.3. Quando todas as propostas estiveremm acima do valor estimado da
contratacao, e nao houver sucesso na negociacaoc com a primeira colocada para
reduzir ou igualar o seu preco ao valor estimado, o(a) pregoeiro(a) deverd
negociar com as demais licitantes, considerando a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida.

10.3.1. Quaisguer propostas que permanecerem com o valor acima do
preco maximo estimado serdo desclassificadas.

10.4. Se apds a negociacdo com as demais LICITANTES nado for obtido valor igual
ou inferior ao orcamento estimado da contratacdo, a licitacdo serd declarada
fracassada.

10.5. Encerrada a etapa de negociacdo da sessdo publica, deverd ser analisada a
efetividade e exequibilidade da proposta para gue, em seguida, seja solicitado, o
encaminhamento, pelo licitante que ofertou a melhor proposta, dos documentos de
habilitacao para comprovacao das regularidades.

10.6. Apds a aceitabilidade da proposta a sessao publica do pregao sera suspensa
pelo prazo divulgado no SISTEMA para aguardo da documentacao habilitatéria,
situacao em que serdo divulgados através do Sistema a data e horario de
prosseguimento do certame.

10.7. Apds a etapa de negociacao, a licitante classificada provisoriamente em
primeiro lugar deverd apresentar a PROPOSTA DE PRECO ADEQUADA AO ULTIMO
LANCE E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITACAO, DIGITALIZADOS, CONFORME
ESTE ITEM E ANEXO Il DESTE EDITAL, para fins de exame de aceitabilidade do preco
e de habilitacdo, para o e-mail da comissao indicado no preambulo deste edital, no
prazo MAXIMO de 12 (doze) horas, contada a partir da solicitacdo do(a)
pregoeiro(a), com posterior encaminhamento dos originais.
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10.7.1. A licitante responsabilizar-se-a pela documentacao
encaminhada, assumindo como verdadeiras suas propostas e declaracoes;

10.7.2. Caberd a licitante confirmar o recebimento pelo(a)
pregoeiro(a)/comissao dos documentos encaminhados por email,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo{a) pregoeiro(a) no
sistema;

10.7.3. A licitante que abandonar o certame, deixando de encaminhar a
proposta e/ou documentos de habilitacao Digitalizados no prazo previsto no
item 10.7 sera desclassificada ou inabilitada do certame e sujeitar-se-& as
sancodes previstas neste edital.

10.7.4. Os documentos originais ou autenticados, de acordo com a Lei
13.726/2018, deverdo ser entregues fisicamente, diretamente ao(a)
pregoeiro(a) ou comissao de licitacao-ll, no endereco indicado no preambulo
do Edital, no periodo de 8h as 12 horas e de 13h as 17 horas, de segunda a
guinta-feira e de 7h30 as 12h30 nas sextas-feiras, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis a contar da declaracdo do vencedor, que pode ser prorrogado por
razdes de fato ou de direito, no interesse do IPA.

10.7.5. A nao entrega dos documentos originais ou autenticados
conforme subitem acima ensejara a nulidade da decisdo do(a) pregoeiro(a)
que declarou o licitante habilitado e vencedor, e, consequentemente, o
retorno do processo a fase de negociacdo para exame das ofertas
subseguentes, na ordem de classificacdo, submetendo o licitante as
penalidades previstas neste Edital.

10.7.6. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessdao de abertura da
licitacdo com todos os documentos necessarios a classificacao/habilitacdao
previamente digitalizados.

10.8. Para fins de habilitacao neste processo, encerrada a etapa de negociacao da
sessao publica, o licitante provisoriamente classificado em 12 lugar no certame
deverd comprovar a situacdo de habilitacdo, na forma do anexo |l deste Edital,
apresentando, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis contados da convocacao
pelo(a) pregoeiro(a), no endereco constante no preambulo deste edital, os
documentos relacionados no anexo Il do termo editalicio.

10.8.1. A proposta de precos final juntamente com toda a
documentacao de habilitacao exigida neste edital, deverao ser entregues ou
postados ao IPA no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento da
sessao de disputa de licitacdo deste certame, devendo, se necessario,
serem encaminhados por SEDEX ou outro meio igualmente expresso.

10.8.2. O licitante provisoriamente classificado em 19 lugar devera
também, enviar os documentos de habilitacdo através de e-mail, no prazo
de 12(doze) horas apds encerrada a fase de negociacdo, afim de agilizar os
trabalhos de anédlise da documentacdo e proposta final de precos.

10.9. Quando do envio de sua proposta final, o licitante que apresentar o menor
preco final e tiver a sua proposta classificada, em primeiro lugar, devera obedecer
as seguintes regras:
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11.

v’ Adequar a proposta ao lance final ofertado. O preco unitario ndao podera

ultrapassar o preco unitario estimado pela administragdo, sob pena de
desclassificacdo da proposta, e devera incluir todos os custos relativos ao
objeto licitado. Os novos prec¢os unitarios devem ser calculados considerando
os valores finais da proposta, apds a fase de lances e negociagao.

A proposta encaminhada deverd especificar o lote/item objeto da licitacao,
inclusive com referéncia aos prazos para execucao, as especificacdes
técnicas, os parametros minimos de desempenho e de qualidade, tributos e
encargos, custos diretos e indiretos e as demais condicdes, que julguem ser
necessarias para a analise da proposta, definidas neste Edital;

Na proposta final, a licitante vencedora deverd abrir e fornecer planilha
detalhada da composicao de todos os custos que comporao o Servico, ou
seja, deverd apresentar o demonstrativo de formacédo de precos de cada
servico e sistema objeto da proposta, em nivel de detalhamento que permita
a identificacdo dos recursos produtivos utilizados (insumos), com as
respectivas quantidades e custos. Obs.: a apresentacao do conteldo deste
item foi exigida com vistas exclusivas a analise de futuras demandas
relativas a possiveis desequilibrios econdmico-financeiros na execucao

contratual;

Explicitard que a validade da proposta seréd de no minimo 90 (noventa) dias,
contada a partir da data da entrega das propostas;

Conterd o prazo méximo de execucao dos servicos conforme o anexo | deste
Edital, contados da emissao da Ordem de Servico - 0.5.;

Conterd declaracdo de que os servicos cotados pela licitante vencedora
atendem ao solicitado no Edital, especialmente ao que concerne ao exigido
no Termo de Referéncia;

Comprovante de gue possui Programa de Aprendizagem na érea de formacao
de auxiliar de escritério em geral, na modalidade presencial, compativel com
as atividades a serem desenvolvidas pelos aprendizes, de acordo com o0s
parametros estabelecidos nas Portarias n®s 723/2012 e 1.005/2013 do MTE;

A proposta encaminhada deverd especificar o item/lote cotado pelo licitante,
devendo conter o preco final os dados e endereco profissional da pessoa ou
pessoas qgue o contrato social autorize a praticar atos em nome da licitante,
para a assinatura do contrato de execucao.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1. A licitante classificada provisoriamente em 1° lugar no certame devera
apresentar proposta de preco adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida
na forma do Anexo Il - Modelo de Proposta de Precos, nos termos e prazos
previstos neste edital.

11.2. No julgamento da habilitacao e das propostas, o{a) pregoeiro(a) poderd sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.
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11.3. As propostas serdao conferidas pelo IPA para determinar erros aritméticos nas
operacoes. Os erros serao corrigidos da seguinte forma:

a) Quando houver discrepancia entre os valores expressos numericamente e os
indicados por extenso, prevalecerao os indicados por extenso;

b) Quando houver discrepancia entre os valores unitarios e os totais, resultante
de erro de multiplicacdo de quantidade por valores unitarios, prevalecer&o os
precos unitarios, sendo o valor total corrigido;

¢} Quando houver discrepancia entre os valores unitarios e os totais, resultante
de erro de adicdo, a soma sera retificada, mantendo-se inalteradas as
parcelas.

11.4. O(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta mais bem classificada quanto a
compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da
proposta com as especificacdes técnicas do objeto.

11.4.1. O(A) Pregoeiro(a) poderd solicitar parecer de técnicos
pertencentes ao quadro de pessoal do IPA ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

11.4.2. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista
neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

11.4.3. Ndo se admitird proposta que apresente valores simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto
quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade da licitante,
para os guais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

11.4.4. O(A) Pregoeiro(a) podera fixar prazo para o reenvio do anexo
contendo a proposta de precos quando o preco total ofertado for aceitdvel,
mas o0s precos unitarios que compdem necessitem de ajustes aos valores
estimados.

11.4.5. Ndo serd admitida proposta que se enguadre em umas das
seguintes hip6teses:

al Contenha vicios insanaveis;

b) Ndo obedeca as especificacbes técnicas previstas no
instrumento convocatoério;

c) Apresente preco manifestamente inexequivel ou permaneca,
ap6s a fase de negociacao, acima do orcamento estimado para a
contratacao.

d) Nao tenha sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo
IPA; ou

e) Apresente desconformidade com quaisquer outras exigéncias do
instrumento convocatério, desde que insanavel.

11.4.5.1.Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentacao que comprove
gue os custos envolvidos na contratacao sao coerentes com os de
mercado do objeto desta Licitacao.
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11.4.5.2.5e houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou
em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser
efetuada diligéncia, para efeito de comprovacao de sua exequibilidade.

11.4.6. Erros de natureza formal ou material, assim considerados as
falhnas presentes na proposta de precos que nao impedem a
caracterizacao do objeto e a prestacao dos servicos nos termos desta
licitacdo, nao ensejarao a desclassificacao.

11.5. O(a) pregoeiro{(a) concedera prazo de 2 (dois) dias Uteis, prorrogdveis por
igual periodo, para que o licitante corrija os defeitos de sua proposta, indicando
guais aspectos da proposta ou documentos apresentados junto a proposta devem
ser corrigidos.

11.6. O(A) pregoeiro(a) poderd efetuar consulta, no portal do compras
governamental, sobre a regularidade fiscal do licitante que apresentou a menor
proposta de preco aceita pelo{a) pregoeiro(a), bem como a situacao cadastral no
CADFOR-PE. O licitante que estiver com documentagao vencida no CADFOR podera
encaminhar as certiddes atualizadas para o{a) pregoeiro(a), através do e-mail:
licitacoes@ipa.br / abigail.barros@ipa.br.

11.6.1. Para fins de habilitacao, a verificacdao dos documentos pelo
pregoeiro(a) nos sitios oficiais de érgaos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova.

11.7. Serd inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos
exigidos ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste Edital,
ressalvadas as restricdes relativas a regularidade fiscal das microempresas,
empresas de pequeno porte ou microempreendedor individual, nos termos da lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar
n2 147/2014.

11.8. A microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor
individual declarada vencedora do certame que esteja com pendéncia na
regularidade fiscal teréd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogdveis por igual
periodo a critério da Administracdo Pulblica, para providenciar a regularizacao,
inclusive o pagamento ou parcelamento dos eventuais débitos e emissao das
respectivas certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas.

11.9. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatéria, o(a) pregoeiro(a) examinard as ofertas subsequentes e a qualificacao
das licitantes, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao
de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

11.10.No mesmo prazo de apresentacao da documentacdo do 19 colocado, é
facultado ofa) pregoeiro{(a) exigir os documentos de habilitacao dos demais
classificados, tantos quantos necessarios, quando pertinente para agilizacdo do
procedimento.

11.11.Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

11.12.As decisbes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas
aos proponentes por gualquer meio de comunicacao que comprove o recebimento
ou, ainda, mediante publicacao no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.
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12. DA DILIGENCIA

12.1. Em qualquer fase do procedimento licitatério é facultado ao(a) pregoeiro(a)
ou autoridade superior, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a
instrucao do processo, vedada a inclusao posterior de documentos ou informacdes
gue deveriam constar originalmente da proposta.

12.2. O(A) Pregoeiro{a) poderd, a qualguer momento, solicitar aos licitantes a
composicao de precos unitarios de servicos e/ou de materiais/equipamentos, bem
como os demais esclarecimentos que julgar necessarios.

13. DOS QUESTIONAMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

13.1. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o edital de licitacdo por
irregularidade, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data
fixada para a abertura da sessdo publica, devendo a Administracdo julgar e
responder a impugnacdo em até 3 (trés) dias Uteis.

13.1.1. O questionamento tem por finalidade apenas o esclarecimento
de duvidas a respeito da correta interpretacdo das clausulas e regras deste
certame licitatério.

13.1.2. A impugnacdo deve ser manejada para apontamento de vicio(s)
de legalidade presente(s) no certame, devendo conter qualificacao,
motivacao e pedidos claros.

13.2. A impugnacao feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de
participar do processo licitatério até decisdo definitiva a ela pertinente;

13.2.1. A impugnacao ao Edital, caso interposta através da internet,
devera ser carreada como anexo do e-mail, com arquivo em formato
Portable Document Format (extensao .pdf) e devidamente assinada e
carreada com os documentos de identificacdo, do impugnante, e de
comprovacao se for o caso, sob pena de nao conhecimento.

13.2.2. Se a impugnante for pessoa juridica, deve ser assinada por
representante legal, com a respectiva comprovacao dos poderes, sob pena
de nao conhecimento.

13.3. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital aquele que ndo o fizer
até 3 (trés) dias Uteis antes da data-limite designada para o recebimento das
propostas, apontando de forma clara e objetiva as falhas e/ou irregularidades que
entende viciarem o0 mesmo.

13.3.1. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos e providéncias
nao tém efeito suspensivo.

13.4. Nao serao conhecidas as impugnacdes e 0s recursos, apresentados fora do
prazo legal, e/fou subscritos por representante nao habilitado legalmente ou nao
identificado no processo para responder pelo proponente.

13.5. A decisao do(a) pregoeiro{a) sobre o julgamento da impugnacao serd
comunicada ao licitante interessado, preferencialmente, até o dia anterior a data
marcada para realizacéo do pregao, podendo, tal comunicacao, ser feita na prépria
sessao de abertura, fazendo-se o registro na ata.
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13.6. Acolhida a impugnacao contra o ato convocatério, caso seja necessario, sera
definida e publicada nova data para realizacao do certame.

14. DOS RECURSOS

Declarado o vencedor, gualguer licitante inconformado com o resultado poderd
manifestar, imediata e motivadamente, ao final da sessdo publica virtual, a
intencéo de recorrer contra decisbes do(a) pregoeiro(a), através de, campo préprio
do sistema eletronico (www.licicitacoes-e: suas propostas > disputa encerrada >
seleciona a licitacao > acessa o Menu Opcdes > consultar lotes > consultar recurso
> registrar intencao de recurso), com o registro da motivacao do recurso, sendo-
lhes entao concedido o prazo de 5 {cinco) dias para anexar memoriais contendo as
razbes do recurso, que devem ser enviados para o(a) pregoeiro(a), sendo-lhes
assegurada vista dos autos, no Setor de Licitacdes, no endereco indicado no
preambulo deste Edital, em dias Uteis, no horario das 9h as 12h de 22 a 62 feira e
das 14h as 17h somente de 22 a 59 feira (horério de Recife- PE).

14.1. O Sistema aceitard a manifestacdo da intencdo de recorrer da licitante até as
24 (vinte e quatro) horas imediatamente posteriores ao ato de declaracao do
vencedor, em “chat” especifico para tanto.

14.2. As demais licitantes ficam cientificadas para que, neste mesmo prazo,
guerendo, apresentem suas contrarrazbes sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

14.3. O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidacao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.4. Nao serao conhecidos recursos apresentados fora do prazo e horario legal
e/ou subscritos por representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no
processo para responder pelo proponente.

14.5. Nao serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatérios ou quando ndo justificada a intencdo de interpor o recurso pelo
proponente.

14.6. As razbes de recursos serao dirigidas a autoridade superior, por intermédio
do(a) pregoeiro(a) que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, poderad reconsiderar sua
decisdo ou, nesse mesmo prazo fazé-lo subir, devidamente informado para decisdo
final.

14.6.1. Para a contagem dos prazos referidos no presente item, devera
ser excluido o dia do inicio do prazo (data da sessao) e incluido o dia do fim
do prazo, dia este que devera ser considerado valido para a pratica do ato.

14.7. Caso a COMISSAO decida pela Improcedéncia do recurso, a questdo sera
apreciada pela Autoridade Competente para Homologar o resultado final, que
podera ratificar ou nao da decisao da COMISSAO0, antes da adjudicacao.

14.8. Decididos os recursos, a autoridade competente fard a adjudicacao do objeto
da licitacao ao licitante vencedor.

14.9. Verificada a regularidade dos procedimentos, o{a) pregoeiro{a) encaminhard
o processo a autoridade competente para a homologacao.

14.10.Caso ndo ratifigue a decisdo da COMISSAO, a Autoridade Competente
determinara as medidas que julgar cabiveis no caso.
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15. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1. A falta de manifestacao, imediata e motivamente, da licitante no prazo
previsto no item 14.1 deste Edital, quanto a intencdo de recorrer, importard na
decadéncia desse direito, ficando o{a) pregoeiro{a) autorizado(a) a adjudicar o
objeto a licitante declarada vencedora.

15.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicaréd o objeto de cada Lote/item e homologard o
procedimento licitatério.

15.3. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo(A) pregoeiro{a) e equipe
de apoio.

16. DAS CONDICOES DE EXECUGCAO DO OBJETO

16.1. Serd considerada fornecedora do objeto deste certame, de acordo com as
respectivas quantidades e valores unitarios, a entidade cuja proposta for
classificada em primeiro lugar.

16.2. Para a execucao do objeto, o IPA verificara previamente a existéncia de
dotacdo orcamentaria, providenciard a expedicdo do empenho e notificard a
entidade para proceder a execucao.

16.3. A notificacao pelo IPA para a execucao poderd ser feita na sede da entidade,
por e-mail, fac-simile ou via postal, onde deverd constar a data, o objeto pretendido
e o seu respectivo valor.

16.4. Caso a notificacdo ocorra diretamente na sede da entidade, a mesma poderd
ser acompanhada da nota de empenho.

16.5. Recebida a notificacdo para a execucao dos servicos, a entidade terd 5
(cinco) dias Uteis para retirada da Nota de Empenho, a partir da qual comecara a
contar o prazo para a execucao constante nos Anexos (Termo de Referéncia).

16.6. Na hip6tese do subitem 16.5, ou seja, quando a Nota de Empenho
acompanhar a notificacdo supracitada, o prazo de execucao serd contado da data
do recebimento da mesma.

16.7. A retirada da Nota de Empenho somente poderd ser efetuada por
representante legal da entidade acompanhado de documento idéneo que comprove
essa situacao ou por preposto, desde que munido de instrumento de procuracgao
com poderes especiais para firmar contrato.

16.8. Tanto o representante legal, quanto o preposto, mencionados no subitem
anterior deverao apresentar-se munidos de documento de identidade.

16.9. No recebimento e aceitacao do objeto desta licitacao, serao consideradas, no
que couber, as disposicbes contidas nos artigos de n°s 181 a 183 do RILCC do IPA,
observando que o0s servicos serdao recebidos pelo responsavel técnico do
Departamento de Gestao de Pessoas - DEGP do IPA.

16.10.A Administracao do IPA, através do seu responsavel pelo recebimento (Anexo
I}, poderd, quando do aceite / recebimento, efetuar qualquer diligéncia que julgar
necessaria a verificacdo da regularidade dos servicos, dirimir eventuais falhas na
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sua confeccao, aferir a qualidade do produto/servicos, visando a comprovacao do
efetivo cumprimento das cldusulas contratuais.

16.11.A entrega do objeto a ser executado serd mediante requisicdo, sem
quaisquer despesas adicionais para o IPA com seguro, transporte ou outras
despesas.

16.12.0 IPA informara via telefone ao fornecedor qualquer irregularidade ou
pendéncia na execucao dos servicos, devendo o fornecedor ou seu representante
legal retirar a notificacéo formal no IPA no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, a
contar da informacao via telefone.

16.13.0 aceite / recebimento nao exclui as responsabilidades civil e penal do
licitante.

17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sancobes administrativas sao aquelas constantes no anexo IX deste Termo
Editalicio - Minuta de Contrato

18. DO CONTRATO

18.1. DA FORMALIZACAO

18.1.1. Depois de homologado o resultado desta Licitacdao no Rito do
Pregdo, a licitante vencedora serd convocada para assinatura do contrato,
dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancles previstas neste Edital, salvo motivo
justificado e aceito pelo IPA.

18.1.1.1.0 prazo mencionado acima poderd ser prorrogado por uma
Unica vez por igual periodo

18.1.1.2.Poderd ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer
vantagem apresentada pela licitante vencedora em sua proposta, desde
gue seja pertinente e compativel com os termos deste Edital.

18.1.2. A recusa injustificada da entidade vencedora em assinar o
contrato dentro do prazo estabelecido a sujeitard, ainda, a aplicacdo da
penalidade de suspensao temporaria pelo prazo estabelecido pela
Administracdo Publica;

18.1.3. Na hipotese da assinatura vir a ser praticada por procurador, a
entidade vencedora devera apresentar documento de procuracéo, original ou
copia autenticada de acordo coma Lei 13.726/2018, que habilite o seu
representante a assinar o contrato em nome da entidade;

18.1.4. O instrumento contratual, a ser celebrado com a proponente
vencedora, incluird as disposicbes deste Edital, da proposta de preco
aprovada e outras constantes da Lei n? 13.303/16, e do RILCC do IPA,
imprescindiveis ao seu fiel cumprimento, conforme minuta apresentada no
Anexo IX.
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18.1.5. A contratacdo serd precedida da inscricdo do licitante no

CADFOR e da emissao de Nota de Empenho, sendo convocada a adjudicatéaria
para assinatura do termo de contrato;

18.1.6. Caso o adjudicatdrio nao apresente situacao regular no ato da
convocacao para a assinatura do contrato ou recuse a assina-lo nas
condicbes estabelecidas na proposta aceita, poderao ser convocados os
participantes remanescentes, observada a ordem de classificacdao, para
assinar o contrato.

18.1.7. Quando o participante vencedor nao assinar o Contrato, é
facultado ao IPA, convocar os participantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes, ou
revogar a licitacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no item 17 deste
termo editalicio e no art. 7° da Lei Federal 10.520/2002, observada a ampla
defesa e o contraditério.

18.1.8. Serd possivel a alteracdo do contrato, nas hipdteses previstas na
Lei Federal n® 13.303/16, atendo-se aos critérios de conveniéncia e
oportunidade do IPA, desde que essa possibilidade esteja prevista no Anexo |
- Termo de Referéncia.

18.1.9. O contratado ficard obrigado a aceitar, nas mesmas condicbes
de sua proposta, acréscimos ou supressoes sobre o objeto contratual, nos
termos do art. 81, §19, da Lei Federal n©® 13.303/16.

18.2.D0 PRAZO DE VIGENCIA

18.2.1. A Minuta do Contrato estabelecerd a vigéncia do contrato,
prorrogacdes e demais condi¢cdes de contratacao.

18.2.2. Qualquer solicitacao de prorrogacao de prazo para entrega do
objeto licitado, somente serd analisada, se apresentada antes do decurso do
prazo para tal e devidamente fundamentada.

18.3.D0 LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO DO OBJETO

18.3.1. A entidade Contratada deverd providenciar a execucdo dos
servicos solicitados no local estabelecido na solicitacao/autorizacao de
servico formal, sem qualquer 6nus para a Contratante conforme o subitem 8
do termo de referéncia, anexo | deste termo editalicio.

18.3.2. Os locais e horario de execucao do objeto licitado sao:
Unidades N2 de aprendizes

Sede do IPA - Av. Gen. San Martin, 1371 - Bongi - 13
Recife/PE — 81 31847230 (Joseane - DEGP);
Geréncia Regional de Caruaru - Av. Dom Bosco -
n2. 20 Mauricio de Nassau - CEP: 55.012-550 1
Caruaru - PE - 81.3719-9430 (Rui Sousa -
Gerente)
Geréncia Regional de Garanhuns - Av. Caruaru,
ne. 228 - Bairro Helidpolis - CEP: 55.295-380 1
Garanhuns ~ PE- 87.3761-2708 (Francisco junior —
Gerente)
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v Horario para serem executados os servicos — O IPA estabelecera
jornada maxima de 20 (vinte) horas semanais para o0s
aprendizes, incluindo a aprendizagem tedrica realizada pela
contratada, e a jornada diaria compativel com o horario escolar,
nao superior a 4 (quatro) horas diarias para cada aprendiz.

18.4. DA RESCISAO CONTRATUAL

18.4.1. A inexecucao total ou parcial do objeto desta licitacdo ensejard a
rescisao do contrato, conforme disposto no artigo 190 do Regulamento
interno de LicitacOes, Contratos e Convénios do IPA - RILCC;

18.4.2. A rescisao do contrato deverd ser precedida de autorizacdo
escrita e fundamentada da Autoridade Administrativa, assegurado para a
contratada o contraditério e a ampla defesa;

18.4.3. independentemente de culpa da contratada, a rescisao do
contrato possibilita ao IPA assumir imediatamente o objeto da contratacao,
no estado e local em gue se encontrar, que poderd dar continuidade ao
servico por execucao direta ou indireta.

18.5. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO (REAJUSTE, REPACTUACAO E
REVISAQ)

18.5.1. Nos termos da Lei 10.192/2001, é nula de pleno direito qualquer
estipulacao de repactuacao de periodicidade inferior a 1 {(um} ano,
periodicidade esta que é contada a partir da data limite para apresentacdo da
proposta ou do orcamento a que essa se referir, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacao da proposta.

18.5.2. No caso da presente licitacao, a aplicacao da repactuacao far-se-
a a apartir da data da apresentacao da proposta/ da data da referéncia
orcamentaria utilizada pela Contratante para a formacdo do orcamento
estimado para a contratacao estipulada.

18.5.3. As repactuacdes serao precedidas de solicitacdao da
CONTRATADA, acompanhada de demonstracao analitica da alteracao dos
custos, por meio de apresentacao das planilhas de composicao de custos e
formacao de precos, do novo acordo ou convencao coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacao, e, se for o caso, dos
documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdao dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

I.  Com base em ocorréncias registradas durante a execucao do contrato,
poderao ser negociados alguns itens gerenciaveis;

Il. A partir do segundo ano de vigéncia do contrato, este tera o percentual
do item “aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse custo é pago
integralmente no primeiro ano.

18.5.4. A repactuacdo somente sera concedida mediante negociacéo
entre as partes, considerando-se:

B Os precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administracao;
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i. As particularidades do contrato em vigéncia;

i, O novo acordo ou convencao coletiva das categorias
profissionais;

V. A nova planilha com a variacao dos custos apresentada;

V. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referencia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

VI A disponibilidade orcamentaria do IPA.

19. DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias do més subsequente a
prestacaoc dos servicos, mediante contra apresentacao das faturas/notas fiscais,
constando de forma discriminada, a efetiva realizacao do objeto contratado e
devidamente atestada pela Unidade interessada, desde que esteja tudo de acordo
com os padroes e exigéncias deste Edital.

19.1.1. O pagamento serd processado depois que as Notas Fiscais,
forem devidamente atestadas pelo Gestor do Contrato, para cuja finalidade
sera emitido empenho e efetuado o depdsito na conta corrente do fornecedor
contratado ao final do processo, junto a um banco que possua agéncia na
cidade da licitadora, apdés a publicacdo da homologacdo, junto ao
Departamento de Operacdes Financeiras do IPA, situado no CIGMA, 22 andar,
da licitadora.

19.1.2. A nota fiscal/fatura que contiver erro serd devolvida a
CONTRATADA para retificacdao e reapresentacao, interrompendo-se a
contagem do prazo fixado de 5 (cinco) dias Gteis para o responsavel pelo
recebimento atestar, que recomecard a ser contado integralmente a partir da
data de sua reapresentacao.

19.2. A assinatura do Contrato é um requisito imprescindivel para efetivacdo do
pagamento.

19.3. As Notas Fiscais/Faturas a serem emitidas pelos fornecedores, além de
discriminar o objeto, devem, também, conter obrigatoriamente:

19.3.1. a assinatura e o carimbo do Gestor do contrato, como
comprovante de recebimento do objeto do faturamento;

19.3.2. O nUumero do contrato;

19.3.3. O numero da Ordem de Servicos e o item a gue se refere;

19.3.4. O nome do Banco e os nimeros da agéncia e da conta corrente

para efetivacao do pagamento.

19.4. As pessoas juridicas enquadradas como instituicbes de educacao e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se refere o artigo 12 da Lei n2
9.532/1997 deverao apresentar, a cada pagamento, a declaracao constante do
Anexo HI da Instrucao Normativa/RFB n?2 1.234/2012 assinado pelo seu
representante legal, para fins de nao retencao na fonte de IRP], PIS/PASEP, 49
COFINS e CSLL.
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19.5. O Instituto Agron6mico de Pernambuco - IPA reserva-se no direito de
suspender o pagamento se o(s) servico(s) for(em) entregue(s) em desacordo com
as condicles e especificactes constantes no Termo de Referéncia;

19.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, cuja situacdo junto ao
Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco esteja irregular e enquanto
pendente de liquidacao ou qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade.

19.7. A entidade a ser contratada é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do
contrato, bem como se obriga a manter, durante toda a execucao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condicbes de
habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao.

19.7.1. O pagamento mensal pelo CONTRATANTE somente ocorrerd
apés a comprovacao do pagamento das obrigacbes trabalhistas,
previdencidrias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS
pela CONTRATADA relativa aos empregados que tenham participado da
execucao dos servicos contratados.

19.7.2. O pagamento sera conforme a utilizacdo do servico, ou seja,
somente serd pago por jovem aprendiz com vaga efetivamente ocupada.

19.8. A contratada deverd apresentar ao IPA, juntamente com a fatura, os
documentos e comprovantes abaixo descritos, sem os quais nao se efetuard o
pagamento, sob pena de rescisdao do contrato e a aplicacao das penalidades
cabiveis:

GFIP/SEFIP, Previdéncia Social e FGTS ~Competéncia Més
Anterior

1.1 Relacdo dos Trabalhadores (RE)

Relatério Analitico da GRF ou resumo de Fechamento -

1.2 entidade -FGTS

Comprovante de Declaracdo a Previdéncia Social e a

13 outras entidades e fundos por FPAS

GRF-Guia de Recolhimento FGTS (més anterior) e
comprovante de pagamento, conforme Art. 92, 93, 94,
95,140, 141, 142,145, 146 e 160, IN MPS/SRP N°3 de
14/07/2005

GPS-Guia de Previdéncia social (més anterior) e
comprovante de pagamento, conforme Art. 92, 93, 94,
95,140, 141, 142, 145, 146 e 160, IN MP5/SRP N°3 de
14/07/2005

Folha de pagamento todos Trabalhadores da Entidade que
prestam servicos ao IPA com comprovacao do Pagamento

4 dos Saldrios, conforme inciso i, art. 60, art. 161 e art. 162,
IN MPS/SRP N°. 3 de 14/07/2005, acompanhada dos recibos
de pagamentos dos Saldrios

5 Comprovante de Entrega do Vale Alimentacao e Vale
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Transporte os Trabalhadores que prestem servicos no IPA
sede, Garanhuns e Caruaru.

6 Comprovante da Concessao e Pagamento das Féria aos
trabalhadores que prestem servicos no IPA.

Comprovante de pagamento do 13° salarioe respectiva

7 GFIP/SEFIP, GPS e comprovante de pagamento, quando
devido.
8 Folha de ponto dos funcionarios

9 Certiddo Negativa de Débitos junto ao: INSS e FGTS

19.9. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto acima, a contratada
deverd apresentar justificativa, a fim de que o IPA possa verificar a realizacdo do
pagamento.

19.10.A critério do CONTRATANTE poderdao ser descontados dos pagamentos
devidos os valores para cobrir despesas com multas, indenizacdes a terceiros e
outras de responsabilidade da CONTRATADA, decorrentes da prestacao dos servicos
deste Contrato.

19.11.Em caso de atraso no pagamento, os valores devidos poderao ser corrigidos,
mediante solicitacdo da contratada, pela taxa referencial do Sistema Especial de
Liguidacao e de Custddia — SELIC, (conf. recomendacdo contida no Oficio Circular
PGE/GAB n° 001/2013), entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, ou
outro indice que venha substitui-io, conforme a legislacéo vigente.

19.12.0 IPA pagara a Contratada os precos homologados, os guais incluem todos os
custos necessdrios a perfeita execucdao do Contrato, englobando todos os custos e
ndo se limitando, as despesas com seguros e tributos incidentes sobre as
execucodes adjudicadas.

19.13.Durante o periodo de validade do contrato a ser firmado, os precos serdo
fixos e irreajustaveis, ressalvados disciplinamentos legais supervenientes e
aplicaveis.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A presente licitacdo nao importa necessariamente em contratacao, podendo
a Administracdo revogéa-la no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente comprovado que constitua 6bice manifesto e
incontornavel ou anuld-la por ilegalidade, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocacao de terceiros, salvo quando for viavel a convalidacdo do ato ou do
procedimento viciado, mediante ato escrito e devidamente fundamentado,
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitacao, nos
termos do art. 62 da Lei 13.303/16. O IPA podera, ainda, prorrogar, a qualquer
tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

20.2. O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao. A
falsidade de qualguer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas implicard a imediata desclassificacdo da proponente que o tiver


http://www.licitacoes-e.com.br/

Governo do Igstado de Pernambuco
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA
Processo Licitatério n © 008/2019 — Licitagcdo no Rito do Pregao eletrénico n°® 005/2019
INSTITUTO AGRONOMICOQ (WWW'LiCitacoes_e'Com'br) -
DE PERNAMBUCO Pagina 27 de 81

apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, a rescisao do contrato, sem prejuizo
das demais sancoes cabiveis.

20.3. A(ao) Pregoeira(o) ou a autoridade a ela(e) é facultada, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucao do processo, inclusive, solicitar a apresentacao dos originais de planilhas
ou propostas de precos que forem encaminhadas via sistema eletronico Licitacoes-
e, e-mail ou fac-simile, ou de outros documentos que julgar necessarios, de folders,
prospectos, vedada a inclusao posterior de documentos ou informacao que deveria
constar no ato da sessao publica, em prazo razoavel, ficando a licitante gque nao
atendé-las sujeitas a desclassificacao ou inabilitacdo, sem prejuizo da aplicacado das
penalidades estipuladas neste edital.

20.4. A(ao) Pregoeira(o), ou Autoridade a ela(e) Superior, poderd subsidiar-se em
pareceres emitidos por técnicos ou especialistas no assunto objeto desta licitacao.

20.5. As normas que disciplinam esta Licitacdo no Rito do Pregao Eletrénico seréo
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os proponentes,
desde gue nao comprometam o interesse da Administracao, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

20.6. Nao serdo levadas em consideracdo as propostas que fizerem referéncia as
de outras licitantes ou que apresentem qualquer oferta de vantagem nao prevista,
tal como proposta alternativa.

20.7. A Contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto da
contratacdo, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracao do Contratante.

20.8. Quaisquer esclarecimentos referentes ao Edital e seus anexos da presente
licitacdo deverao ser enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores a
data-limite fixada para o recebimento das propostas, exclusivamente por meio
eletrbnico, via Internet, no endereco licitacao@ipa.br .

20.8.1. As respostas serao enviadas por comunicado do Sistema e
disponibilizadas neste até a data marcada para a sessdo de abertura do
certame.

20.8.2. A Comissédo de Licitacdo/Pregoeiro{a) ndo se responsabilizard por

informacdes que nao lhe forem entregues ou que forem apresentadas em
desacordo com este item e o item 13 deste Edital.

20.8.3. Durante a realizacdo da licitacdo no Rito do Pregao Eletronico, a
comunicacdo com o{a) Pregoeiro(a) dar-se-a exclusivamente por meio do
endereco eletrénico indicado no preambulo deste Edital e/ou via chat do
sistema eletrdnico Licitacoes-e, quando for o caso e 0 momento oportuno.

20.8.4. Todo e qualquer esclarecimento pertinente a esta Licitacdo sera
sanado exclusivamente por meio de endereco eletrbnico, nos termos dos
itens 20.8.3 e 8.8 deste Edital. Nenhum esclarecimento a respeito do Pregao
sera prestado por telefone. O(a) pregoeiro{a) somente solicitard o envio de
documentos de maneira diversa a supracitada nos casos de comprovada
inviabilidade ou dificuldade de envio ou recebimento da documentacao pelo
endereco eletronico indicado neste Edital e/ou pelo sistema eletronico
Licitacoes-e.
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20.8.5. O(a) pregoeiro(a) somente solicitard o envio de documentos
de maneira diversa a supracitada nos casos de comprovada inviabilidade
ou dificuldade de envio ou recebimento da documentacao pelo endereco
eletrénico indicado neste Edital e/ou pelo sistema eletrénico Licitacoes-e.

20.8.6. Nao serao considerados os documentos enviados por meio
diverso ao solicitado pelo(a) Pregoeiro(a).

20.9. As solicitacOes de cépia(s) de quaisquer documentos do processo deverao
ser apresentadas por escrito, diretamente a Comissdo de Licitacdo ou ao(a)
Pregoeiro(a), com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas para a sua
nos termos da lei que rege as licitacoes.

20.10.As gquestdes decorrentes do presente instrumento, que nao possam ser
dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas na Vara da Fazenda
Pablica Estadual, no Foro da cidade de Recife - PE, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Recife, 7 de maio de 2019.

Abigail Barros Silveira
Presidente/Pregoeira da CPL-ii
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TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO

O objetivo do presente termo é a selecdo da proposta mais vantajosa
para contratacao de entidade, sem fins lucrativos, para recrutamento, selecao,
contratacao, capacitacao, acompanhamento e disponibilizacao de 15 (quinze)
jovens aprendizes ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - [PA, em
conformidade com as especificacbes técnicas constantes neste Termo de
Referéncia, e em atendimento a Lei do Aprendiz n2 10.097/2000 e em
conformidade com as condicbes estabelecidas no Decreto n? 5.598/2005, nas
Portarias n? 723/2012, 1.005/2013, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e
nas legislactes subsidiarias.

2- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE AQUISICAO

Faz-se necessdria a contratacdo desses servicos para dar-se
cumprimento ao que determina os artigos 429 e 430 incisos | e I da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, com redacao dada pela Lei n®
10.097/2000.

O IPA através do Programa de Aprendizagem promove a qualificacdo
profissional e inclusao social do aprendiz, em condic¢bes de vulnerabilidade social,
por meio da formacao técnico-profissional, do estimulo a prética da cidadania e
de valores éticos.

O Programa de aprendizagem cria oportunidades tanto para o aprendiz
guanto para as entidades, pois oferece preparacao para o iniciante desempenhar
atividades profissionais e, paralelamente, permite gue as entidades formem mao
de obra qualificada.

Ao investir na formacdo dos jovens, além de cumprir a cota obrigatéria
estipulada por Lei, o IPA torna-se protagonista no desenvolvimento social e
econdbmico do pais, ajuda a diminuir a evasao escolar e a quebrar o ciclo de
exclusao e desigualdade social.

3- JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

Os guantitativos estimados para este certame neste Termo de Referéncia
foram baseados ao que determina os artigos 429 e 430 incisos | e |l da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, com redacao dada pela Lei n®
10.097/2000.
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4- DO CODIGO DO E-FISCO / QUANTITATIVO

Deverao ser considerados os elementos ({especificacbes e quantidades)
seguintes da elaboracao das propostas.

ITEM 01

ltem E-fisco Descrigdo Quantidade de Aprendizes

Contratacao de Entidade, sem fins
lucrativos, para recrutamento, selecdo,
contratacao, capacitacao,
acompanhamento e disponibilizacdo de
Jjovens aprendizes ao IPA, em
atendimento a Lei do Aprendiz n¢
1 4058208 | 10.097/2000 e em conformidade com 15
as condicdes estabelecidas no Decreto
n% 5.598/2005, nas Portarias nos
723/2012, 1.005/2013, do Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE e nas
legislacdes subsidiarias, para o periodo
de 17 (dezessete) meses.

No edital da licitacdo deve constar gue a proposta devera atender a
especificacdo contemplada no sistema eletrbnico e a complementacao da
especificacdo apresentada neste termo de referéncia.

O IPA s6 aceitard os servicos que atendam plenamente os requisitos
contidos nas especificacbes deste Termo de Referéncia (TR}). Em sendo entregue
servicos que divirjam dos solicitados, os custos com a correcdo destes caberd
exclusivamente a contratada.

O licitante deverd informar na sua proposta de precos os dados do servico
ofertado, o item que estard participando, que terd de estar em conformidade
com a especificacao/ descricao deste TR, para cada item que participe.

A proposta deverd explicitar que o preco proposto contempla todos os
encargos (trabalhistas e previdencidrios, tributos, obrigacbes sociais, impostos,
taxas, seguros), bem como encargos decorrentes de fendmenos de natureza
infortunistica, trabalhista, responsabilidade civil para quaisquer danos e prejuizos
causados ao IPA, combustiveis, manutencao, pedagios, tarifas, emolumentos,
licencas, seguro em geral necessarias a entrega do objeto da licitacdo, bem
como declarar que atende a todas as especificacbes exigidas neste Termo de
Referéncia e Edital. Os precos para os servicos ofertados serdo do tipo “CIF”, ou

seja, incluirao o seguro e o frete.

Em se fazendo necessario algum esclarecimento de ordem técnica quanto
aos itens deste TR, ligar para o telefone 81-31847230, tratar com o Sra. joseane
~ DEGP do IPA.

Os custos maximos unitarios admitidos foram considerados através da
coleta prévia de precos, anexo aos autos deste processo.
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5- DO VALOR ESTIMADO E ITEM ORCAMENTARIO

O valor global méaximo estimado neste termo de referéncia é de
R$ 276.241,33(duzentos e setenta e seis mil, duzentos e quarenta e um reais e
trinta e trés centavos), de acordo com o mapa de coleta de precos, anexo aos
autos, realizado pelo Departamento de Gestao Administrativa - DEGA - do IPA.
Onde foi utilizado o Unico valor da coleta, j& que outras entidades nao
apresentaram propostas, mesmo o DEGA solicitando por diversas vezes,
conforme declaracao de seu gerente, anexo aos autos.

Apesar da Lei 13.330/16 determinar gue o orcamento deverd ser sigiloso,
a Jurisprudéncia do TCU é firme quanto a obrigatoriedade de divulgacédo dos
precos de referéncia em editais de licitacbes que utilizarem como critério de
aceitabilidade das propostas de precos o preco méximo estimado, o que é o caso
in concreto, vide Acordaos 2.166/2014-Plenario, 745/2018-Plenario e 1.502/2018-
Plenario, desta Corte.

As despesas decorrentes do objeto licitado correrao por conta da seguinte
dotacdo orcamentéria:

a. FONTE: 0101000000

b. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.90.39.25
c. ACAO: 4407

d. SUBACAO: B681 e/ou 0000

6- DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A Contratada para execucao dos servicos, objeto deste Termo de
Referéncia, devera:

a. Possuir Programa de Aprendizagem na éarea de formacao de auxiliar de
escritério em geral, na modalidade presencial, compativel com as atividades a
serem desenvolvidas pelos aprendizes, de acordo com os parametros
estabelecidos nas Portarias n9 723/2012 e 1.005/2013 do MTE;

b. O IPA respondera como entidade cumpridora da cota disposta no art. 92 do
Decreto n? 5.598, de 2006, e a Contratada como entidade certificadora e
empregadora dos aprendizes;

c. Considerando o percentual de no minimo 5% (cinco por cento), disposto do
artigo 429 da CLT, o IPA recebera inicialmente 15 (quinze) aprendizes,
podendo, a seu critério, ampliar esse nimero a 15% (quinze por cento), no
maximo dos trabalhadores existentes em suas dependéncias, cujas funcoes
demandem formacao profissional.

d. O aprendiz tera vinculo empregaticio com a Contratada, conforme o disposto
no inciso I, § 29, art. 15, do Decreto n? 5.598/2005, e no art. 431 da CLT,
cabendo a Contratada: responsabilidades pelo pagamento dos salarios, do
recolhimento dos encargos sociais, da contribuicao ao Fundo de Garantia por
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Tempo de Servico, do vale-transporte, das férias, das despesas
administrativas e demais verbas rescisérias;

e. A Contratada realizard o recrutamento, selecdo, contratacao, capacitacao e
acompanhamento de adolescentes na condicdo de aprendiz. Apds a
contratada realizar a triagem dos adolescentes, o IPA poderd selecionar
agueles que melhor se adaptam as suas diretrizes institucionais.

f. Os aprendizes contratados pela Contratada deverdo ser selecionados
obedecendo aos seguintes critérios: a) atender adolescentes entre 14
(quatorze) e 24 (vinte e quatro) anos; b) pertencer a familia cuja renda
familiar mensal per capita seja de até %2 {meio) saldrio minimo ou cuja renda
familiar seja de até 3 (trés) saldrios minimos; c) estar devidamente
matriculado em instituicdao de ensino; d) estar inscrito no Programa de
Aprendizagem.

g. As condicOes de trabalho dos aprendizes obedecerdo aos seguintes critérios:
e Os aprendizes desempenharao atividades administrativas;

e E vedado aos aprendizes o trabalho noturno, perigoso, insalubre ou
penoso;

e O aprendiz ndo trabalhard sob o regime de horas-extras ou de
compensacao;

e O trabalho do aprendiz sera realizado em local e horario que permitam
sua frequéncia a escola, conforme disposto no paragrafo Unico do art.
403, da CLT;

e O aprendizado tedrico sera compativel com as atividades préticas
desempenhadas pelo aprendiz;

e Ao(s) aprendiz(es), no exercicio de suas funcbes, nao sera permitido
transporte de valores, bem como a realizacdo de servicos de carater
pessoal para empregados e/ou colaboradores do IPA, nao se
responsabilizando a contratada, por perda ou extravio de documentos
e valores a eles entregues indevidamente;

e Os aprendizes executarao no IPA atividades préaticas compativeis com o
aprendizado tedrico, sendo necessdria a rotatividade destas tarefas,
com complexidade progressiva, sendo gque, além da parte tedrica
estritamente vinculada as atividades praticas, o programa de
aprendizagem podera contemplar outros conceitos teéricos que sejam
Uteis na futura vida profissional do aprendiz;

e Os aprendizes obrigar-se-ao, pelo contrato de aprendizagem, a
executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a formacao
profissional (tedrica e pratica);

h. A contratada deverda oferecer instalacoes fisicas, destinadas as aulas tedricas,
localizadas em Recife, Caruaru e Garanhuns, em condi¢cdes adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca, dispondo de infraestrutura,
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composta por salas de aula, laboratério de informética, materiais pedagdgicos
préprios e necessarios ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem
com formacao técnica profissional metodolégica;

i. Do Controle da Frequéncia: a contratada encaminhard ao IPA os formularios
para registro de frequéncia e férias dos aprendizes. O IPA devolvera as folhas
de frequéncia, devidamente preenchidas e assinadas, até o 59 (quinto) dia Gtil
do més seguinte.

j. As férias dos aprendizes serao marcadas em periodos que coincidam com as
férias escolares, devendo o IPA ser informado pela contratada, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias corridos, quanto ao inicio e término das
férias. O gozo das férias ndo sera convertido em abono pecuniario e nem
parcelado, sendo, portanto, concedido de uma Unica vez.

k. O aprendiz poderd se ausentar do trabalho, sem prejuizo do saldrio e
beneficios, nos seguintes casos:

e licenca por motivo de salde por até 15 (quinze) dias corridos,
mediante apresentacdo de atestado médico ao IPA;

e licenca por motivo de acidente de trabalho;

e licenca paternidade por 5 (cinco} dias, mediante apresentacao de
certidao de nascimento;

e licenca maternidade por 120 (cento e vinte) dias, mediante
apresentacado de atestado médico ao IPA;

e durante 2 (dois) dias por falecimento de c6njuge, companheiro, pai,
mae, filho, irmao e dependente legal, mediante apresentacac de
atestado médico ao IPA;

e até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;
e por convocacao da justica.

I. As auséncias do jovem aprendiz ao trabalho gue ndo sejam justificadas seréo
apontadas no controle de frequéncia e, consequentemente, descontadas do
seu salario e beneficios.

m. Os atestados e outros comprovantes serao anexados a folha de frequéncia do
aprendiz no momento do envio a contratada.

n. A contratada deverd fornecer 2 (dois) uniformes {camisa tipo polo) a todos os
aprendizes, antes do inicio das suas atividades, mediante recibo
impreterivelmente assinado e datado por cada aprendiz, cuja cépia devera ser
enviada ao IPA.

o. O uniforme devera conter a logomarca do IPA e da contratada, bem como a
expressao “Jovem Aprendiz”. A arte sera disponibilizada pelo IPA.

p. Apds o fornecimento inicial, a reposicao dos uniformes devera acontecer a
cada 180 (cento e oitenta) dias, a contar do fornecimento anterior.
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g. O aprendiz desligado do Programa ou substituido devolvera a contratada o
uniforme que tiver recebido.

r. Daremuneracao do aprendiz:

e o salario do jovem aprendiz ndo poderd ser inferior ao saldrio minimo-hora,
conforme previsto no § 2° do art. 428 da CLT, fixado pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, qgue equivale a R$ 448,46 (quatrocentos e quarenta e
oito reais e quarenta e seis centavos) por més;

e A contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz
até o quinto dia Util do més subsequente ao de competéncia.

e A falta injustificada do menor aprendiz acarretara o desconto no salario,
auxilio alimentacdo e transporte antecipados ao aprendiz, com base no
calculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva auséncia. O débito
correspondente serd deduzido das respectivas verbas salariais constantes
da fatura de servicos do més subseguente, apresentada para fins de
ressarcimento pela Contratada.

s. A Contratada deverd fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de
acordo com a guantidade de dias Uteis/més, incluidos nestes a capacitacao
tedrica, em conformidade com a legisiacdo em vigor. O vale-transporte
fornecido devera ser subsidiado integralmente pela Contratada, ndo cabendo
qualquer participacao por parte dos jovens aprendizes.

e Mensalmente a contratada deverd apresentar o Custo com Auxilio
Transporte por aprendiz, contendo as seguintes informacdes:

1. Quantidade de passagens por dia:

. Dias trabalhados por més:

. Valor da passagem: R$

. Valor Mensal: R$

. {-} Custeio do Vale Transporte pelo Beneficidrio (6%) =
. Valor Mensal= R%

Gy U b W N

7- CONDIGOES DE EXECUGAO / PRAZOS/ GARANTIAS

a. Condicoes de execucao:

a.l. jornada de Trabalho

O IPA estabelecera jornada méaxima de 20 (vinte) horas semanais para 0s
aprendizes, incluindo a aprendizagem teédrica realizada pela contratada, e a
jornada diaria compativel com o horario escolar, nao superior a 4 (quatro) horas,
devendo o IPA cumprir o horario estabelecido no Contrato de Aprendizagem
firmado entre a contratada e o aprendiz.

As atividades praticas serdao desenvolvidas em dois turnos alternados, de
4 (quatro) horas diarias cada, em horérios definidos pelo IPA em comum acordo
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com a contratada.

As atividades tedricas serdao realizadas em horarios definidos pela
contratada, de acordo com o Programa de Aprendizagem registrado no Ministério
do Trabalho e Emprego -~ MTE, observados o que dispde o artigo 11, da Portaria
n® 723/2012, do MTE, alterado pela Portaria MTE 1005/2013.

a.2 Remuneracao do aprendiz

Na remuneracao dos aprendizes, a lei garante o direito de salario minimo-
hora, que, no caso em apreco, sera de R$ 448,46(quatrocentos e quarenta e oito
reais e quarenta e seis centavos). Este valor sofrerd reajuste de acordo com
legislacao especifica.

A contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz
até o quinto dia util do més subsequente ao de competéncia.

A falta injustificada acarretard o desconto no salario, e auxilio transporte
antecipados ao aprendiz, com base no calculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva
auséncia. O débito correspondente serd deduzido das respectivas verbas salariais
constantes da fatura de servicos do més subsequente, apresentada para fins de
ressarcimento pela contratada.

a.3 Preco dos servicos

O valor mensal custeado pelo IPA por cada adolescente contratado
referente a remuneracado, encargos e beneficios € de R$ 1.083,30 (um mil,
oitenta e trés reais e trinta centavos), discriminando na Planilha abaixo:

Composicao do custo mensal com a contratacao de um aprendiz elaborado com
base no saldrio minimo vigente em 2019 (R$ 998,00)

Valor da hora considerando as atividades préticas e tedricas: R$ 4,54
(998,00 / 220).

Férmula: Valor da hora x horas trabalhadas semanais x semanas no més x
7/6

Calculo do salario: 4,54 x 20 x 4,4285 x 7 /6 = 469,13

ITEM DESCRICAO
GRUPO 1 - DIREITOS TRABALHISTAS OBRIGATORIOS
1. |Salério 469,13
5. ?{;géi)o de Férias - 1/12 avos por més 39,09
3. i:zro;/é%/é)o de 1/3 de Férias - 1/36 avos por més 13,03

Provisdo de 13¢ Salario - 1/12 avos por més

(8,33%) 39,09
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| Total 560,35
GRUPO 2 - ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS
OBRIGATORIOS

1. |FGTS (2,00%) 11,21
2. |PIS sobre folha de pagamento (1,00%) 5,60
3. |Seguro Acidente de Trabalho — SAT (1,00%) 0,00
Total 15,81
GRUPO 3 - ENCARGOS SOCIAIS
Programa de Controle Médico de Salde
1. chgapional ~-PCMSO (exames admissionais, 476
periddicos, de retorno ao trabalho, de !
mudanca de funcao e demissionais)
2. |Vale-Transporte Estimado 253,45
3 Segurq de Vida ( Morte Acidental e Invalidez 0 00
por Acidente). '
4 Taxa admiAni§trativa de c.arregamento do 924
Vale Eletrénico Metropolitano - VEM !
Total 267,46
GRUPO 4- DESPESAS VARIAVEIS
1. Uniformes 15,88
Total 15,88
GRUPO 5 — DESPESAS INSTITUCIONAIS
1. |CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL 222,80
Total 222,80
TOTAIS
1. |Total dos Grupos 1-5 p/ um aprendiz 1.083,30
Custo Total para 1 aprendiz 1.083,30
Custo Total para 15 aprendizes 16.249,50
ng%odchljc;b?; r;:]aer;ﬂeSlS aprendizes durante o 276.241,50

Os participantes deverdo apresentar de forma detalhada no Plano de

Trabalho os valores mensais referentes aos custos operacionais do programa,
incluindo capacitacao tedrica, exames médicos, uniformes e outras despesas que
julgar necessario, durante o periodo de 17 (dezessete) meses.

O IPA pagara a contratada os valores relativos aos custos de contratacao

dos jovens aprendizes e aos custos operacionais do programa.

Em caso de desligamento antecipado do aprendiz, nos termos da lei, as

parcelas remanescentes ndo serdo devidas as entidades conveniadas.

Durante a vigéncia do termo, objeto deste Termo de Referéncia, o valor

das verbas salariais dos aprendizes e encargos sociais desembolsados pelo IPA
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serao atualizados somente quando houver reajuste do salario minimo.

O reajuste serd com base no indice de atualizacao do salario minimo,
respeitando o valor do salario minimo-hora.

A Ultima parcela do termo somente sera desembolsada mediante a
apresentacao do termo de rescisao devidamente homologado, sendo atestada a
realizacao integral de todas as obrigacdes legais para com o aprendiz.

A remuneracao dos aprendizes, conforme estabelecido em lei, terd como
parametro o salario minimo-hora, incluindo encargos sociais, para uma carga
horéria de 4(quatro) horas diarias ou 20(vinte) horas semanais.

O valor do vale-transporte, a ser concedido a cada aprendiz,
mensalmente, sera de no méaximo, R$ 253,45 a depender do trecho diario do
percurso do aprendiz.

A entidade a ser contratada deverd apresentar proposta para
administracao, contendo seu preco para a contratacao pretendida, devendo nela
estar inclusas despesas para disponibilizacao de fardamento e contribuicao
institucional.

A proposta a ser apresentada deverd vir acompanhada da planilha da
formacao de custo, anexo Unico.

a. A execucdo do servico a ser fornecido sera mediante requisicdo, sem
quaisquer despesas adicionais para o IPA com impostos seguro, transporte ou
outras despesas.

b. Prazo de pagamento: serd efetuado até o 30° dia do més subsequente a
aprendizagem, apds a execucao dos servicos constantes em cada item,
mediante contra-apresentacao das faturas/notas fiscais e respectivos
recibos, em conformidade com as exigéncias pertinentes de cada dotacdo
orcamentdaria, consoante orientacdo do segmento competente da licitadora,
emitida em nome do IPA.

c. O pagamento serd efetuado através de depdsito contra a instituicdo bancaria
indicada pelo CONTRATADO, mediante a apresentacao de nota fiscal e fatura
discriminativa, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato;

i A nota fiscal/ffatura que contiver erro sera devolvida a
CONTRATADA para retificacao e reapresentacao, interrompendo-se
a contagem do prazo fixado de 5 {(cinco) dias Uteis para o
responsavel pelo recebimento atestar, que recomecard a ser
contado integralmente a partir da data de sua reapresentacao.

ii. No corpo da Nota Fiscal o contratado devera indicar os dados
bancdrios para o recebimento do valor. A cada pagamento serd
verificada a situacao de validade dos documentos exigidos na
habilitacao;

iii. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou
irregular, a contratada serd notificada pelo Departamento
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Administrativo para proceder a regularizacao.

iv. A CONTRATADA é responsavel pelos pagamentos de quaisquer
tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execucao
do contrato.

8- LOCAL DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Os servicos especificados no item 4 deste TR deverao realizar-se conforme
descrito abaixo:

Unidades N9 de aprendizes
Sede do IPA - Av. Gen. San Martin, 1371 -
Bongi — Recife/PE ~ 81 31847230 (joseane - 13

DEGP);

Geréncia Regional de Caruaru - Av. Dom
Bosco — n29. 20 Mauricio de Nassau - CEP:

55.012-550 Caruaru - PE - 81.3719-9430 1
(Rui Sousa - Gerente)

Geréncia Regional de Garanhuns - Av.

Caruaru, n®. 228 - Bairro Heliépolis - CEP: -

55.295-380 Garanhuns - PE- 87.3761-2708
(Francisco junior - Gerente)

Se faz necessario que a contratada tenha escritério/representacdo no local
referente as unidades que o aprendiz venha executar as suas tarefas.

a) Recebimento provisério:

I. Os servicos deverao ser realizados pela CONTRATADA,
rigorosamente conforme descrito nos itens 4 e 6 - deste Termo, em
sua totalidade, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE;

iI. Os servicos serao supervisionados e avaliados pelo DEGP, que
verificarao a qualidade e a veracidade da execucao dos servicos
conforme as informacdes constantes da nota fiscal com o teor do
pedido constante na Ordem de Servico — OS e Nota de Empenho -
NE dos bens especificados.

b) Confirmacdo da excucdo dos servicos definitivos {entrega técnica):

Apos a verificacdo das especificacbes e quantidades dos servicos
realizados e sua consequente aceitacao pelo gestor do contrato.

9- DOCUMENTACAO TECNICA

O licitante deverd apresentar comprovacao de aptidao para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da licitacdo, mediante atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, demonstrando a experiéncia do licitante na execucao
dos servicos de recrutamento, selecao, contratacdo, capacitacao,
acompanhamento e disponibilizacdo de 15 (quinze) jovens Aprendizes no qual
esta descrito no objeto deste TR.
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a) Serd considerado compativel com a quantidade o atestado que
apresentar, no minimo, 20% (vinte por cento) das quantidades
estimadas na licitacdo, para cada ITEM, que o licitante estiver
participando, exigindo-se a comprovacac cumulativa quando da
classificacdo proviséria em mais de um item.

b) A compatibilidade com a quantidade poderd ser feita em um atestado
individual ou através da soma das quantidades indicadas em cada um
dos atestados apresentados em nomes da(s) entidade(s) participantes
da licitacao.

10- OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

a. As obrigacdes da Contratada e da Contratante estao descriminadas na Minuta
do Contrato, anexo do Edital correspondente.

Constituem, ainda, deveres da Contratante:

Cabe, ainda, a CONTRATANTE fazer o controle e a anotacdo didria do
hordrio de trabalho cumprido pelo aprendiz, remetendo mensalmente a
Contratada, todos os controles devidamente assinados e rubricados, bem
como estabelecer hordrio de trabalho para o aprendiz, em turno diurno e
de até 20 (vinte) horas semanais, compativel com a idade e horério
escolar do aprendiz, observando as normas de protecao ao trabalho do
Aprendiz.

A titulo de cooperacdo com a CONTRATADA em sua acao sécio-educativa,
o IPA compromete-se a informa-la a respeito do comportamento, atitudes,
eficiéncia, educacao e progresso do aprendiz quando solicitada e sempre
gue julgar necessério.

Em caso de falta que venha caracterizar possivel rescisdao do contrato de
trabalho por justa causa, nos termos da legislacao trabalhista, o IPA
comunicara imediatamente a Contratada, por escrito, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis.

Disponibilizar espaco fisico para o aprendiz exercer suas atividades, com
equipamentos necessarios;

Indicar formalmente empregado para ser o orientador para cada aprendiz,
gue ficara responsavel pela coordenacao de exercicios praticos, de acordo
com o programa de aprendizagem, com as seguintes atribuicdes:
acompanhar a integracao do  aprendiz ao ambiente de
trabalho/aprendizagem; fornecer instrucbes pedagdgicas quando
necessario; analisar relatérios da CONTRATADA de controle de frequéncia
e rendimento; supervisionar o desempenho do Programa de Aprendizagem
da CONTRATADA.

b. Constituem, ainda, deveres da Contratada:

providenciar a realizacao do exame médico admissional e demissional do
aprendiz, com emissao de Atestado de Salude Ocupacional - ASO;
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VI.

Vil.

Viil.

XL

Xi.

manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades
tedricas e praticas, contendo os objetivos do curso, conteldos a serem
ministrados e a carga horaria;

executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteddos
tedricos, garantindo a articulacdo e complementaridade entre a
aprendizagem tedérica e pratica, se comprometendo em cumprir, fielmente,
o Manual de Aprendizagem do Ministério do Trabalho e Emprego, bem
como acompanhar a execucao das atividades préaticas no ambito das
unidades da CONTRATADA, observando o quantitativo lotado por
municipio.

manter mecanismos de acompanhamento, avaliacao e certificacdo do
aprendizado;

manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no
mercado de trabalho apés o término do contrato de aprendizagem;

manter o controle de frequéncia e do rendimento dos aprendizes no
moédulo tedrico do curso de aprendizagem e nas atividades praticas,
informando o andamento a entidade aderente mediante relatérios mensais
e folhas de frequéncia e, ainda, quando do desligamento do aprendiz no
programa;

fornecer certificado de qualificacao para os aprendizes, com validade em
todo o territério nacional, contendo especificacdo das disciplinas,
rendimento e horas cursadas pelo aprendiz, devendo ser assinado pela
entidade aderente;

efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato,
bem como seus beneficios (vale-transporte) no 5.2 dia Gtil do més
subseguente ao da prestacao dos servigos;

apresentar a entidade aderente os comprovantes de pagamento dos
saldrios (folha de pagamento e cdpia do contracheque), tributos em geral,
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e registro dos aprendizes,
referentes ao més anterior ao da prestacao dos servicos;

apresentar, mensalmente, a entidade aderente, até o 5.2 dia Gtil do més
subsequente ao da prestacao dos servicos, os recibos de entrega de vale
transporte, referentes aos aprendizes;

apresentar, semestralmente, a entidade aderente os comprovantes de
entrega dos uniformes para os aprendizes;

pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a
presente contratacdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela
administracao e cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e
trabalhistas), que incidam ou venham a incidir sobre a presente
contratacao, prevista nos artigos da CLT que tratam do contrato de
aprendizagem;
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Xi,

XiV.

XV.

XVL

XVIL.

XVl

XiX.

XX.

XXI.

informar qualquer movimentacao referente ao aprendiz por meio do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED (art. 1,
paragrafo 1.2, da Lei n.2 4.923/65);

relacionar o aprendiz na Relacao Anual de Informacbes Sociais (RAIS)
devendo-se informar no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo
n.° 55, conforme instrucées contidas no Manual de Informacado da RAIS;

manter em dia e as suas expensas apdlice de seguro de acidentes de
trabalho dos adolescentes aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos
de morte e invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao
objeto desta contratacao;

enviar a CONTRATANTE cépia da apdlice de seguro de acidentes de
trabalho dos aprendizes, em até 30 (trinta) dias, a partir da data da
expedicao da ordem de servico, bem como a lista do efetivo contemplado
pelo referido seguro;

elaborar a programacdo de férias do aprendiz coincidindo com um dos
periodos de férias escolares do ensino regular, em conformidade com o
paragrafo 2.2 do artigo 136 da CLT, sendo vedado o seu parcelamento, nos
termos do paragrafo 2.2 do artigo 134 da CLT;

comprovar, quadrimestralmente, o vinculo escolar dos aprendizes gue nao
tenha concluido o ensino médio, constando notas e frequéncia;

manter como funciondrios profissionalizantes pessoas id6neas, com
reconhecida habilidade profissional para tratar de assuntos relacionados a
aprendizagem;

manter o seu pessoal engajado na execucao dos servicos em
conformidade com as politicas de Seguranca e Medicina do Trabalho do
IPA, no que diz respeito ao cumprimento do PCMSO, devendo a
CONTRATADA fazer um planejamento para a realizacdao dos exames
médicos dos aprendizes baseados no PCMSO da CONTRATANTE,
apresentando cépias dos exames médicos realizados;

Manter todas as condicOes exigidas no certame licitatério.

11- SANCOES ADMINISTRATIVAS

a. As sancles administrativas sao aquelas constantes na Minuta de Contrato,
anexo do Edital correspondente.

12-DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

Durante a vigéncia do contrato, sua execucao sera acompanhada e

fiscalizada pelo 6rgao Contratante, devendo a contratada fornecer todas as

inform

acbes solicitadas no prazo maximo de 5 (cinco) dias dteis apés o

recebimento da solicitacao.

a

. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
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representantes deverao ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item
anterior, visando a adoc¢ado das medidas necessarias;

b. Competira ao servidor designado pelo 6rgao Contratante acompanhar,
fiscalizar e verificar a conformidade da prestacao do servico objeto deste
certame;

C. A supervisao da execucao por parte do IPA, sob qualquer forma, nao
isenta ou diminui a responsabilidade da CONTRATADA, na perfeita execucao de
suas tarefas.

d. Cabe ao fiscal do contrato:

I Responsabilizar-se pela vigildncia e garantia da regularidade e
adequacao do servico;

i. Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizacao,
principalmente suas clausulas, assim como as condicfes constantes do
edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacdes /n concreto
tanto da contratante quanto da contratada;

i, Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade
de definir e estabelecer as estratégias da execucado do objeto, bem como
tracar metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento do contrato;

V. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido
no contrato e dentro dos prazos estabelecidos;

V. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condicdes
contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais condicdes do
edital e respectivos anexos, tais como planilhas, cronogramas etc;

Vi. Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracbes do
guantitativo do objeto ou modificacao da forma de sua execucao, em
razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

Vil. Recusar execucao irregular, nao aceitando material/execucao
diverso daquele que se encontra especificado no edital da licitacdo e
respectivo contrato, assim como observar, para o correto recebimento, a
hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administracao;

Viil. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada;

IX. Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a
contratada.

e. Cabe ao gestor do contrato:

I Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacdes e
os relatérios a Contratada;
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i. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacado
das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a contratada;

V. Emitir avaliacao da qualidade da execucao;
V. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
VI. Analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

Vil. Propor aplicacao de sancdes administrativas pelo descumprimento
das clausulas contratuais apontadas pelo fiscal do contrato;

Viil. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada,
mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

iX. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando
gue o valor do contrato nao seja ultrapassado;

X. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das
cldusulas contratuais.

f. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
representantes deverao ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item
anterior, visando a adocdo das medidas necessarias.

g. O IPA, por ocasiao da conclusao do procedimento administrativo utilizado
para a selecdo da proponente e a formalizacdo do contrato, designard um
funciondrio ligado ao Departamento de Recursos Humanos, para atuar como
Gestor do contrato, o qual sera responsavel pela fiscalizacdo e demais assuntos
relacionados a futura avenca;

h. Caberd ao gestor-coordenador do contrato promover as medidas
necessarias para a adocao e aplicacdo de sancbes/penalidades, nos casos
recomendados no instrumento juridico a ser celebrado entre as partes,
observadas as exigéncias previstas em lei.

Recife, 22 de fevereiro de 2019.

Assinatura do Gestor ou Responsavel pelo TR




Governo do Estado de Pernambuco
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA
Processo Licitatorio n © 008/2019 - Licitagdo no Rito do Pregéo eletrénico n®

INSTITUTO AGRONOMICOQ 005/2019 (www.Licitacoes-e.com.br)
DE PERNAMBUCO Pagina 44 de 81

ANEXO UNICO

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Programa Jovem Aprendiz

Contratacao de entidade sem fins lucrativos para, selecao, preparacao,
capacitacao e disponibilizacao de 15 {quinze) jovens aprendizes ao IPA,

Senhores,

Apresentamos a nossa Proposta, relativa ao processo de licitacao no rito do
pregao eletronico referenciado, conforme abaixo:

1) 0] valor total do objeto ofertado é R$ s
(e, ), contemplando os valores relativos aos custos de
contratacao dos jovens aprendizes e aos custos operacionais do programa,
incluindo capacitacao tedrica, exames médicos, uniformes e outras despesas que
julgar necessario.

2) A validade desta proposta é de 90 (noventa) dias corridos, contados da data
de instauracao do processo de licitacdo no rito do pregao eletrénico.

3} Confirmamos que serao atendidas integralmente as especificacbes dos
servicos, quando da sua execucao.

4) Declaramos conhecer os termos do edital, com o0s quais concordamos
expressamente e ora ratificamos.

5) Confirmamos de que nos precos ofertados estdo incluidas todas as despesas
com encargos sociais, viagens, estadas, tributos em geral, mao de obra, taxa de
expediente, materiais, equipamentos, seguros, encargos de natureza trabalhista
e previdenciaria e demais despesas diretas e indiretas, necessdrias a boa
execucao dos servicos.

Atenciosamente,

Local, ..... de i de 2019.

Assinatura
(Razao Social da ESFL, nome e funcao do signatario)
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ANEXO 1i

1. DA HABILITACAO

A documentacao de Habilitacdo destina-se a comprovacao da Personalidade
Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificacdo Técnica e Qualificacdo Econdémico-
Financeira sendo que os documentos deverao estar com prazo vigente, a excecao
dagueles que, por sua natureza, nao contenham validade, e poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de cépia, de acordo com a Lei
13.726/2018, autenticada por membro da CPL-li, ou publicacdo em érgaos da
imprensa oficial, nao sendo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacao de
documento” em substituicdo aos requeridos neste Edital.

A documentagdao comprobatéria para habilitacdo e a proposta de pregos com os
valores finais, deverao ser postadas em até 3 (trés) dias Uteis apés declaracao do
vencedor - ver itens 10.7, 10.8 e 10.9 do Edital.

O licitante que venha a arrematar qualquer lote desta licitacdo deverd remeter
através de SEDEX ou outro meio igualmente expresso, a proposta final e a
documentacado exigida no edital, com identificacdo no envelope encaminhando a
CPL-ll, fazendo referéncia ao nimero do processo licitatério e o nome do (a)
pregoeiro (a). Deverd também, enviar os documentos de habilitacdo através de
e-mail (item 10.7 do edital), afim de agilizar os trabalhos de analise da
documentacao e proposta final de precos.

Com relacdo a comprovacao da regularidade fiscal dos licitantes enquadrados
como Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) serd observado
rigorosamente o que dispde os artigos 42 e 43, §§ 12 e 29, da Lei Complementar
N 147, de 7 de agosto de 2014 e suas alteracdes.

1.1 - Documentos relativos a comprovagao da Personalidade Juridica:

1.1.1 Cédula de Identidade (RG) e CPF da pessoa nomeada para participar do
presente processo licitatério, ou aquelas com poderes para assinar
contrato em nome da proponente;

1.1.2 Registro comercial, no caso da entidade individual; ou,

1.1.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente
registrado, e, no bem como sua Ultima alteracdo, se houver, em se
tratando de sociedades comerciais, no caso de sociedades por acodes,
acompanhado de documento de elei¢ao de seus administradores; ou,

1.1.4 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, apresentar
autodeclaracao de enquadramento, conforme modelo Vii{anexo) firmada
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pelo representante legal, sob as penas da lei, acompanhada da respectiva
comprovacao de poderes, na forma dos subitens 1.1.1 e 1.1.2 deste anexo
if ou procuracao e,

v' Balanco Patrimonial e Demonstracao do Resultado do Exercicio - DRE
comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos
incisos | e 1l do Artigo 392 da LC 147/14.

1.1.4.1 A identificacdo de que a entidade nao atende as condicdes de
enquadramento de ME ou EPP, nos termos da Lei Complementar n®
123/06, implicara na desclassificacdao da entidade do processo
licitatorio.

Os documentos relacionados acima, para efeito de comprovacao da
condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser
substituidos pela Certiddo expedida pela Jjunta Comercial, gue
comprove esta condicao.

1.1.5 Decreto de autorizacdo em se tratando de entidade ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade
assim o exigir;

1.1.6 informar o nome com o0s dados pessoais, da pessoa com poderes para
assinar o Contrato de Fornecimento, contendo:

e Nome completo ;

e Endereco completo, inclusive CEP ;
e N2doRG OE
e CPF /MF ;

e Nacionalidade ;

e FEstado Civil

e (argo que ocupa na entidade

1.2 - Documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
1.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa juridica - CNPj;

1.2.2. Prova de regularidade com: a Fazenda Federal (Certidao Conjunta Negativa
de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e
Seguridade Social) e Regularidade Fiscal junto as Fazendas Estadual (ICMS)
e a Fazenda Municipal (IS5), expedidas pelos érgaos competentes, onde a
entidade tenha sede ou domicilio, ou outra equivalente na forma da Lei;

1.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) - CRF, comprovada através de apresentacao de certidao fornecida
pela Caixa Econdmica Federal, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -~ CNDT, conforme preceitua o
Art. 29, inciso V da Lei n® 8.666/93, alterada em sua redacao pela Lei
12.440, de 07 de julho de 2011.
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1.3- Documentos relativos a Qualificacao Técnica:

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.3.4

1.3.5

1.3.6

1.3.7

Comprovacao de que o licitante prestou ou esta prestando servicos, sem
restricdo, de natureza semelhante ao indicado no Anexo | deste Edital. A
comprovacao sera feita por meio de apresentacao de atestado de
desempenho fornecido por érgaos da administracdo publica ou entidade
privada, para a qual a licitante tenha realizado ou esta realizando
prestacdo de servico compativel em caracteristicas e quantidades com o
objeto deste Edital, com a informacdao de quantidades, valores,
cumprimento do prazo de execucao, qualidade da execucao e outros
dados técnicos, bem como nome, cargo e assinatura do responsavel pelo
atesto.

c) Serd considerado compativel com a quantidade o atestado gue
apresentar, no minimo, 20% (vinte por cento) das quantidades
estimadas na licitacao, para cada ITEM, que o licitante estiver
participando, exigindo-se a comprovacao cumulativa quando da
classificacdo proviséria em mais de um item.

d) A compatibilidade com a quantidade podera ser feita em um atestado
individual ou através da soma das quantidades indicadas em cada um
dos atestados apresentados em nomes da(s) entidade(s) participantes
da licitacao.

Apresentar registro no Ministério do Trabalho e Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA dos municipios em que serado
ministrados o programa de aprendizagem.

Comprovante de que possui Programa de Aprendizagem (inscricao da
entidade e do «curso} na 4drea de formacdo de auxiliar de
escritério/Administrativo, Cédigo CBO 4110-05” no cadastro Nacional de
Programas de Aprendizagem Profissional - CNAP de acordo com a Portaria
723/2012, com alteracdes pela Portaria 1005/2013, do MTE, publicado na
pagina eletronica do MTE, compativel com as atividades a serem
desenvolvidas pelos aprendizes;

Comprovante da sua qualidade como entidade sem fins lucrativos, com
objetivos de assisténcia ao adolescente e a educacao profissional.

Apresentar comprovacao de gue a licitante possui sede, filial ou base
operacional em Recife/PE, bem como nos demais municipios em que
disponibilizardo jovens aprendizes (Caruaru e Garanhuns). Caso a entidade
nao tenha sede, filial ou base operacional nos demais municipios (Caruaru
e Garanhuns) devem comprovar documentalmente que o programa de
aprendizagem (curso) sera ministrado na modalidade EAD (Educacao a
Distancia), devidamente validado pelo CMDCA dos respectivos municipios.

Nado serao aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome,
nem qualquer outro em desacordo com as exigéncias do edital.

Obrigatoriamente, o proponente interessado neste processo licitatério
devera anexar aos seus documentos de habilitacdo declaracdo de
compromisso em cumprir, as exigéncias a seguir descriminadas, podendo
ser feita na conformidade do modelo abaixo:
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Modelo da declaracao de compromisso:

AO

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA

Av. Gal. San Martin, 1371, no bairro do Bongi, Recife (PE)
REF. Licitacao no Rito do Pregao Eletronico N2 005/2019.

A entidade inscrita no CNPJ/MF sob o

n , com sede a
, por intermédio do seu

representante legal o (a) Sr. (a) , portador (a)
da Ceédula de Identidade - RG ,Orgdo Expedidor
, Unidade da Federacao , CPF

N , DECLARA, que conhece as Normas, Regulamentos e
Recomendacdes, a seguir especificadas, se comprometendo em cumpri-

las:

As normas e especificacdes constantes do Edital.

v As normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas.

v As normas do Instituto Nacional de Metrologia - INMETRO e suas
regulamentacoes.

v' Aos regulamentos das empresas concessionarias.

v As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes relativamente ao
emprego, uso, transporte e armazenagem dos produtos.

v A Recomendacao Notificatéria n? 52/2010, da lavra do Ministério
Publico do Trabalho, quanto as normas protetivas de higiene, salde e
meio ambiente do trabalho, bem como a Norma Regulamentadora -
NR 18 / Condicbes e Meio Ambiente do Trabalho na Inddstria da
Construcao.

Local / Data
Nome completo (legivel) do Responsavel Legal
N¢ da identidade...OE... UF..”
1.4Documentos relativos a Qualificagao Econémico-Financeira:

1.4.1 Certiddo negativa de faléncia, concordata ou Recuperacdo Judicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

1.5- Deverd, ainda, apresentar os seguintes documentos complementares:

15.1 Declaracao de até a presente data, inexiste{m) fato(s) impeditivo(s)
para a sua habilitacao, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, conforme Anexo IV,

1.5.2 Declaracao de inexisténcia de trabalho infantil, conforme Anexo V;

153 Declaracao que nao esta incurso em nenhuma das vedacles
previstas no art. 38 da Lei 13.303/2016, anexo Vii;

1.5.4 Declaracao que possui instalacbes fisicas, em condicbes adequadas

de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, localizadas em Recife,
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Garanhuns e Caruaru, contando com infraestrutura e materiais préprios e
adequados ao desenvolvimento do programa de aprendizagem, de forma
a manter a qualidade do processo de ensino;

1.60s documentos necessarios a habilitacdo deverao ser apresentados em
original, por qualguer processo de cépia autenticada, de acordo com a Lei
13.726/2018. Os documentos emitidos via Internet terao sua autenticidade
verificada nos respectivos sites.

1.7 - Néo serd aceito qualquer protocolo de envio ou entrega em substituicéo aos
documentos relacionados neste Edital;

1.8 - As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor
individual deverao apresentar toda a documentacao exigida para efeito da
regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricao.

1.8.1Havendo restricao na regularidade fiscal da microempresa, empresa de
pequeno porte e microempreendedor individual, serd assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, cujo momento inicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado vencedor, prorrogavel por igual
periodo, a critério da administracao, para regularizacdo, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidbes negativas ou
positivas com efeito de negativa.

1.9 - O Certificado de Registro de Fornecedores de Pernambuco - CADFOR/PE
emitido pela Secretaria de Administracao do Estado de Pernambuco substitui
0os documentos de habilitacdo enumerados nos itens 1.2.1 a 1.2.7 e 1.3.1
deste edital quanto as informacdes disponibilizadas no sistema de consulta
direta no sitio www.peintegrado.pe.gov.br, podendo a Comissao de
Licitacao/Pregoeiro consultar o banco de dados do cadastro para apuracao
da situacao do licitante, assegurado as demais licitantes o direito de acesso
aos dados nele constantes.

1.10 - Serd inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer
documentos exigidos ou apresentd-los em desacordo com as exigéncias
deste Edital, ressalvadas as restricdes relativas a regularidade fiscal das
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor individual,
nos termos da lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar n° 147/2014.
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ANEXO i
MODELO DE “PROPOSTA DE PRECOS-~

Proposta que faz a entidade , inscrita no CNPJ
(MF) n© , localizada , CEP n© ,
fone , fax , e-mail: , para fornecimento dos

produtos abaixo relacionados, de acordo com todas as especificacoes e
condicoes estabelecidas na LICITACAO NO RITO DO PREGAO ELETRONICO
n2 005/2019, promovido pelo Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA.
importante:

A proposta inicial a ser impostada no sistema nao devera identificar o
licitante sob pena de desclassificacao.

iTeM 01
Valor Estimado (R$)
ltem | E-fisco Descrigao Unidade Quantidade de Aprendizes
Unit. Total
Contratacao de Entidade, sem
fins lucrativos, para
recrutamento, selecao,
contratacao, capacitacao,
acompanhamento <]
disponibilizacdao de  Jovens
aprendizes ao IPA, em
atendimento a Lei do Aprendiz
o
1 4058208 | N 10.097/2000 e em un 15

conformidade com as
condicbes estabelecidas no
Decreto n® 5.598/2005, nas
Portarias nos 723/2012,
1.005/2013, do Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE e
nas legislacbes subsidiarias,
para o periodo de 17
(dezessete) meses.

Valor Global para 17 messes

(O MODELO DE PLANILHA DE PRECOS ACIMA E UMA SUGESTAO E PODE SER ADAPTADO
CONFORME O CASO)

PRECO GLOBAL POR EXTENSO:

Apresentamos a nossa Proposta, relativa ao processo de licitacao no rito do
pregao eletrénico referenciado acima, conforme abaixo:

1) O valor total do objeto ofertado para 5 aprendizes, durante o
periodo de 17 meses, é de R i
TP ), contemplando os valores relativos

aos custos de contratacao dos jovens aprendizes e aos custos
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operacionais do programa, incluindo capacitacéo tedrica, exames
meédicos, uniformes e outras despesas que julgar necessario.

Confirmamos que serao atendidas integralmente as especificacbes
dos servicos, quando da sua execucao.

Declaramos conhecer os termos do edital, com o0s quais
concordamos expressamente e ora ratificamos.

Confirmamos de que nos precos ofertados estdo incluidas todas as
despesas com encargos sociais, viagens, estadas, tributos em geral,
mao de obra, taxa de expediente, materiais, equipamentos,
seguros, encargos de natureza trabalhista e previdenciaria e demais
despesas diretas e indiretas, necessarias a boa execucdo dos
Servicos.

(*) Concordamos com todas as exigéncias do edital.
Prazo de entrega : conforme o Edital.

Prazo de validade: conforme o edital.

Dados bancérios completos:

Endereco profissional da pessoa ou pessocas gue o contrato social autorize a praticar atos
em nome da licitante.

Local e data:

Nome do representante legal da entidade
(n? do CPF do signatéario ou outro documento equivalente)
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ANEXO “A” DA PROPOSTA - PLANILHA DE CUSTOS

ITEM DESCRICAO VALOR(R$)

GRUPO 1 - DIREITOS TRABALHISTAS OBRIGATORIOS

1. Saléario

Provisdo de Férias - 1/12 avos por més

2. 1(8,33%)

Provisao de 1/3 de Férias - 1/36 avos por més
(2,78%)

Provisao de 132 Saldrio - 1/12 avos por més
(8,33%)

Total

GRUPO 2 - ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS
OBRIGATORIOS

1. |FGTS (2,00%)

2. PIS sobre folha de pagamento (1,00%)

3. Seguro Acidente de Trabalho - SAT (1,00%)

Total

GRUPO 3 - ENCARGOS SOCIAIS

Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional ~-PCMS50 {exames admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, de
mudanca de funcao e demissionais)

2. |Vale-Transporte Estimado

Seguro de Vida ( Morte Acidental e Invalidez
por Acidente).

Taxa administrativa de carregamento do
Vale Eletrbnico Metropolitano - VEM

Total

GRUPO 4- DESPESAS VARIAVEIS

1. Uniformes

Total

GRUPO 5 - DESPESAS INSTITUCIONAIS

1. |CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL

Total

Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000
Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br
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TOTAIS

1. |Total dos Grupos 1-5 p/ um aprendiz

Custo Total para 1 aprendiz

Custo Total para 15 aprendizes

Custo Global para 15 aprendizes durante o
periodo de 17 meses
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ANEXO IV

MINUTA DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
PARA HABILITACAO

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - iPA
PROCESSO LICITATORIO n2 008/2019
PREGAO ELETRONICO n2 005/2019

Para fins de participacao na licitacao (indicar o n® registrado no
Edital}, a{o) {(NOME COMPLETO DO
CONCORRENTE) ..o, , CNPJ/CPF ............. , sediada
(0)....... (ENDERECO COMPLETO), declara (amos), sob as penas
da lei, que até a presente data inexiste(m) fato(s) impeditivo(s)
para a sua habilitacao, estando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

Nome e identificacao do declarante

OBS.: a presente declaracao devera ser assinada por
representante legal do concorrente.

Tavr:
Instituto Agronémico de Pernambuco - IPA '«‘;’;;; :3
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000 =

Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br pﬁ M {{. 7 (/”/.0
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MINUTA DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO
INFANTIL

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA
PROCESSO LICITATORIO n2 008/2019
PREGAO ELETRONICO n2 005/2019

Para fins de participacao na licitacao (indicar o n® registrado no
Edital}, a{o) {(NOME COMPLETO DO
CONCORRENTE)..coiivviieiceeeee , CNPJ/CPF ............. , sediada
(0)....... (ENDERECO COMPLETO), declara (amos), sob as penas
da lei, que em nossa entidade ndo ha realizacdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a
realizacdo de qualquer trabalho por menores de 14 anos, salvo
na condicao de aprendiz, na forma da Lei.

Local e data

Nome e identificacao do declarante

OBS.: a presente declaracao devera ser assinada por
representante legal do concorrente.

Tar:
Instituto Agrondémico de Pernambuco - IPA '«‘;’;:;' ?
Av. General San Martin, 1371 - Bongi - Recife/PE - CEP: 50.761-000 Rk

Fone: (81) 3184.7200 | www.ipa.br e SRR ¢ pﬁ M {{. 7 (/”/.0
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@9 Governo do Estado de Pernambuco

ANEXO VI

MINUTA DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
LEGAL PARA PARTICIPAR DE LICITACAO OU CONTRATAR COM O
IPA

Ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - iPA
PROCESSO LICITATORIO n2 008/2019
LICITACAO NO RITO DO PREGAO ELETRONICO n2 005/2019

Prezados Senhores:

A {nome da Entidade) ,_inscrita sob o CNP] n®
por intermédio de seu representante legal

o{a) 5r.(a)

portador(a) do Documento de Identidade n@ e
do CPF n® Declara, sob as penas da lei, que
Nao possui Impedimento Legal para participar de Licitacao ou
contratar com o IPA, especialmente no que se refere as
vedacbes previstas na Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), no
Regulamento Interno de Licitacbes, Contratos e Convénios do
IPA.

Estou ciente gue a presente declaracao é firmada sob as penas
da lei, cuja falsidade pode importar em responsabilizacao
administrativa, civel e criminal.

Local e data

Assinatura(s) do Representante(s) Legal(is)

OBS.: 4 declaracdo deversd ser feita em papel timbrado do licitante
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ANEXO VII - MINUTA DE DECLARAGAO DE ME/EPP

Declaro, sob as penas da Lei, que

, inscrita no CNPJ

o

, cumpre 0s requisitos

estabelecidos no Art. 32 da Lei Complementar n.2 147, de 7 de

agosto de 2014, em seu Art. 34, e que essa entidade estad apta

a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42

ao 49 da referida Lei Complementar.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Representante Legal)

OBS.: a presente declaracdo deverd ser assinada por representante legal do concorrente.
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CT. IPA/NUJ N2 /2019

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO AGRONOMICO DE
PERNAMBUCO E A

, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ASSISTENCIA AO
ADOLESCENTE E EDUCACAO
PROFISSIONAL, VISANDO A FORMACAO
TECNICO-PROFISSIONAL DE  JOVENS
APRENDIZES (AMBOS OS SEXOS.

O INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA, empresa publica estadual
vinculada a Secretaria de Agricultura e Reforma Agréria do Estado de Pernambuco,
dotada de personalidade juridica de direito privado, instituida pela Lei n? 6.956, de
24.10.1975, com sede na av. General San Martin, 1371, Bongi, Recife-PE, CNP} n?
10.912.293/0001-37, doravante nominada CONTRATANTE, por seu Diretor-
Presidente, Dr. ODACY AMORIM DE SOUZA, brasileiro, casado, economista, residente
e domiciliado no municipio de Petrolina/PE, portador do RG n® 4345283 SSP/PE e do
CPF/MF n® 774.793.514-53_ e, de outro lado, a ,

instituicao sem  fins  lucrativos, inscrita do CNPJ/MF sob o n°
, inscricao estadual n® estabelecida

na cidade de , a
, doravante

designada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
, Sr. , portador da

Carteira da ldentidade n® - , € do CPF n® -

___, tendo em vista a Licitacao no Rito do Pregao Eletrébnico N°. /2018 -
CONTRATANTE, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacao de Servicos de
Assisténcia ao Adolescente e Educacao Profissional, sujeitando-se as partes ao
disposto no Regulamento de Licitacdes, Contratos e Convénios da CONTRATANTE,
Lei n® 13.303/2016, e suas alteracdes subsequentes, com as seguintes clausulas e
condicdes:
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Considerando a Comunicacao Interna n? 034/2018, em 10/08/2018, emanada pela
Supervisora de Capacitacao, joseane Maia, solicitando a aguisicao de sementes de
milho, sorgo, feijac para atender o Programa de sementes do IPA;

Considerando a autorizacdo para abertura do presente procedimento licitatério da
lavra da Diretor Presidente do IPA, o Dr. Odacy Amorim de Souza, datada de
_/_/2019;

Considerando o resultado do Procedimento Licitatério n® 008/2019, Licitacdo no Rito
do Pregao Eletronico n? 005/2019;

Considerando, ainda, o Termo de Ratificacao lavrado pela Diretor-Presidente, Dr.
Odacy Amorim De Souza, datado de _/ /2019;

Resolvem celebrar o presente contrato sob a regéncia da Lei n? 13.303/2016, do
Cédigo Civil e do Regulamento Interno de Licitacdes do IPA e das clausulas e
condicbes a seqguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objetivo do presente termo é a selecao da proposta mais vantajosa para
contratacao de entidade, sem fins lucrativos, para recrutamento, selecao,
contratacao, capacitacao, acompanhamento e disponibilizacdo de 15 (quinze)
Jovens aprendizes ao Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA, em conformidade
com as especificacbes técnicas constantes neste Termo de Referéncia, e em
atendimento a Lei do Aprendiz n? 10.097/2000 e em conformidade com as
condicbes estabelecidas no Decreto n? 5.598/2005, nas Portarias n? 723/2012,
1.005/2013, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e nas legislactes
subsididrias..

Quantidade d valor
Item | E-fisco Descricéo Unidade uantidade A€ | estimado (R$)
Aprendizes .
Unit. | Total

Contratacdo de Entidade,
sem fins lucrativos, para
recrutamento, selecdo,
contratacdo, capacitacao,
acompanhamento e
disponibilizacdo de jovens
aprendizes ao IPA, em
1 | 4058208 | atendimento a Lei do un 15
Aprendiz n? 10.097/2000 e
em conformidade com as
condicbes  estabelecidas
no Decreto n? 5.598/2005,
nas Portarias nos
723/2012, 1.005/2013, do
Ministério do Trabalho e
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Emprego - MTE e nas
legislacbes  subsidiarias,
para o periodo de 17
(dezessete) meses.

Valor Global para 17 messes

CLAUSULA SEGUNDA - DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS

A descricao dos servicos a serem executados encontram-se devidamente
relacionados no Anexo | que faz parte do Edital da Licitacao.

I — O Horario para serem executados os servicos — O IPA estabelecera jornada
maxima de 20 (vinte) horas semanais para os aprendizes, incluindo a aprendizagem
tedrica realizada pela contratada, e a jornada diaria compativel com o horério
escolar, ndo superior a 4 (quatro) horas didrias para cada aprendiz;

I — O local, o responsébel e o nUmero de aprendizes.

Unidades N¢ de aprendizes

Sede do IPA ~ Av. Gen. San Martin, 1371 - Bongi -

Recife/PE ~ 81 31847230 (joseane - DEGP); 13

Geréncia Regional de Caruaru - Av. Dom Bosco - n®°.
20 Mauricio de Nassau - CEP: 55.012-550 Caruaru - 1
PE - 81.3719-9430 (Rui Sousa - Gerente)

Geréncia Regional de Garanhuns - Av. Caruaru, n®.
228 - Bairro Helidpolis - CEP: 55.295-380 Garanhuns 1
—- PE- 87.3761-2708 (Francisco Junior — Gerente)

lif - O preco proposto contempla todos os encargos (trabalhistas e previdencidrios,
tributos, obrigacbes sociais, impostos, taxas, seguros), bem como encargos
decorrentes de fendbmenos de natureza infortunistica, trabalhista, responsabilidade
civil para quaisquer danos e prejuizos causados ao IPA, combustiveis, manutencao,
peddgios, tarifas, emolumentos, licencas, seguro em geral necessarias a entrega do
objeto da licitacdo, bem como declarar que atende a todas as especificacbes
exigidas no Termo de Referéncia e Edital. Os precos para os servicos ofertados
serao do tipo “CIF”, ou seja, incluirao o seguro e o frete.

IV- A Contratada para execucao dos servicos devera:

a. Possuir Programa de Aprendizagem na area de formacdo de auxiliar de
escritério em geral, na modalidade presencial, compativel com as atividades a
serem desenvolvidas pelos aprendizes, de acordo com os parametros estabelecidos
nas Portarias n9 723/2012 e 1.005/2013 do MTE;
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b. O IPA responderd como empresa cumpridora da cota disposta no art. 92 do
Decreto n2 5.598, de 2006, e a Contratada como entidade certificadora e
empregadora dos aprendizes;

C. Considerando o percentual de no minimo 5% (cinco por cento), disposto do
artigo 429 da CLT, o IPA receberd inicialmente 15 (quinze) aprendizes, podendo, a
seu critério, ampliar esse nimero a 15% {(quinze por cento), no maximo dos
trabalhadores existentes em suas dependéncias, cujas funcbes demandem
formacao profissional.

d. O aprendiz tera vinculo empregaticio com a Contratada, conforme o disposto
no inciso |, § 29, art. 15, do Decreto n? 5.598/2005, e no art. 431 da CLT, cabendo a
Contratada: responsabilidades pelo pagamento dos salédrios, do recolhimento dos
encargos sociais, da contribuicao ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, do
vale-transporte, das férias, das despesas administrativas e demais verbas
rescisorias;

e, A Contratada realizard o recrutamento, selecao, contratacdo, capacitacéo e
acompanhamento de adolescentes na condicdo de aprendiz. Apds a contratada
realizar a triagem dos adolescentes, o IPA podera selecionar aqueles que melhor se
adaptam as suas diretrizes institucionais.

f. Os aprendizes contratados pela Contratada deverao ser selecionados
obedecendo aos seguintes critérios: a) atender adolescentes entre 14 (quatorze) e
24 (vinte e quatro) anos; b) pertencer a familia cuja renda familiar mensal per
capita seja de até % (meio) salario minimo ou cuja renda familiar seja de até 3
(trés) salarios minimos; ¢} estar devidamente matriculado em instituicdo de ensino;

d) estar inscrito no Programa de Aprendizagem.

g. As condicOes de trabalho dos aprendizes obedecerao aos seguintes critérios:
. Os aprendizes desempenharao atividades administrativas;

. E vedado aos aprendizes o trabalho noturno, perigoso, insalubre ou penoso;

. O aprendiz ndo trabalhard sob o regime de horas-extras ou de compensacao;
. O trabalho do aprendiz serd realizado em local e hordrio que permitam sua

frequéncia a escola, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 403, da CLT;

. O aprendizado tedrico serd compativel com as atividades préticas
desempenhadas pelo aprendiz;

. Ao(s) aprendiz{es), no exercicio de suas funcbes, ndo sera permitido
transporte de valores, bem como a realizacdo de servicos de carater pessoal para
empregados e/ou colaboradores do IPA, ndo se responsabilizando a contratada, por
perda ou extravio de documentos e valores a eles entregues indevidamente;

. Os aprendizes executarao no IPA atividades praticas compativeis com o
aprendizado tedrico, sendo necessaria a rotatividade destas tarefas, com
complexidade progressiva, sendo gue, além da parte tedrica estritamente vinculada
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as atividades préticas, o programa de aprendizagem podera contemplar outros
conceitos tedricos gue sejam Uteis na futura vida profissional do aprendiz;

. Os aprendizes obrigar-se-ao, pelo contrato de aprendizagem, a executar com
zelo e diligéncia as tarefas necessarias a formacao profissional (tedrica e pratica);

h. A contratada devera oferecer instalacdes fisicas, destinadas as aulas tedricas,
localizadas em Recife, Caruaru e Garanhuns, em condicdes adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca, dispondo de infraestrutura,
composta por salas de aula, laboratério de informéatica, materiais pedagdgicos
préprios e necessarios ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem com
formacao técnica profissional metodoldgica;

i. Do Controle da Frequéncia: a contratada encaminhara ao IPA os formulérios
para registro de frequéncia e férias dos aprendizes. O IPA devolvera as folhas de
frequéncia, devidamente preenchidas e assinadas, até o 52 (quinto) dia Gtil do més
seguinte.

j. As férias dos aprendizes serdo marcadas em periodos que coincidam com as
férias escolares, devendo o IPA ser informado pela contratada, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias corridos, quanto ao inicio e término das férias. O gozo das férias
ndo sera convertido em abono pecunidrio e nem parcelado, sendo, portanto,
concedido de uma Unica vez.

k. O aprendiz podera se ausentar do trabalho, sem prejuizo do salério e
beneficios, nos seguintes casos:

. licenca por motivo de salde por até 15 (quinze) dias corridos, mediante
apresentacao de atestado médico ao IPA;

. licenca por motivo de acidente de trabalho;

. licenca paternidade por 5 (cinco) dias, mediante apresentacao de certidao de
nascimento;

. licenca maternidade por 120 (cento e vinte) dias, mediante apresentacao de

atestado médico ao IPA;

. durante 2 (dois) dias por falecimento de cbénjuge, companheiro, pai, mae,
filho, irmédo e dependente legal, mediante apresentacdo de atestado médico ao
IPA;

o até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;
. por convocacao da justica.

I As auséncias do jovem aprendiz ao trabalho que nao sejam justificadas serao
apontadas no controle de frequéncia e, consequentemente, descontadas do seu
salario e beneficios.

m. Os atestados e outros comprovantes serao anexados a folha de frequéncia do
aprendiz no momento do envio a contratada.
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n. A contratada deverd fornecer 2 (dois) uniformes (camisa tipo polo) a todos os
aprendizes, antes do inicio das suas atividades, mediante recibo impreterivelmente
assinado e datado por cada aprendiz, cuja cépia devera ser enviada ao IPA.

0. O uniforme deverd conter a logomarca do IPA e da contratada, bem como a
expressao “Jovem Aprendiz”. A arte serd disponibilizada pelo IPA.

p. Ap6s o fornecimento inicial, a reposicdao dos uniformes deverd acontecer a
cada 180 (cento e oitenta) dias, a contar do fornecimento anterior.

g. O aprendiz desligado do Programa ou substituido devolvera a contratada o
uniforme que tiver recebido.

r. Da remuneracao do aprendiz:

. o salario do jovem aprendiz ndo poderd ser inferior ao saldrio minimo-hora,

conforme previsto no § 22 do art. 428 da CLT, fixado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, que equivale a R$ 448,46 (quatrocentos e quarenta e oito reais e
guarenta e seis centavos) por més;

. A contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até
o quinto dia Gtil do més subsequente ao de competéncia.

. A falta injustificada do menor aprendiz acarretard o desconto no saldrio,
auxilio alimentacao e transporte antecipados ao aprendiz, com base no célculo
proporcional ao(s) dia(s) de efetiva auséncia. O débito correspondente serd
deduzido das respectivas verbas salariais constantes da fatura de servicos do més
subsequente, apresentada para fins de ressarcimento pela Contratada.

S. A Contratada deverd fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de
acordo com a guantidade de dias Uteis/més, incluidos nestes a capacitacao tedrica,
em conformidade com a legislacdo em vigor. O vale-transporte fornecido deveré ser
subsidiado integralmente pela Contratada, nao cabendo gualquer participacao por
parte dos jovens aprendizes.

. Mensalmente a contratada devera apresentar o Custo com Auxilio Transporte
por aprendiz, contendo as seguintes informacdes:

1 Quantidade de passagens por dia:

2 Dias trabalhados por més:

3. Valor da passagem: R$

4 Valor Mensal: R$

5 (-} Custeio do Vale Transporte pelo Beneficiario (6%) =
6. Valor Mensal= R$

V — DA JORNADA / REMUNERACAO

I - O IPA estabelecerd jornada maxima de 20 (vinte} horas semanais para o0s
aprendizes, incluindo a aprendizagem tedrica realizada pela contratada, e a jornada
diaria compativel com o horario escolar, nao superior a 4 (quatro) horas, devendo o
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IPA cumprir o hordrio estabelecido no Contrato de Aprendizagem firmado entre a
contratada e o aprendiz.

Il - As atividades préticas serao desenvolvidas em dois turnos alternados, de 4
(quatro) horas diarias cada, em horarios definidos pelo IPA em comum acordo com
a contratada.

lif - As atividades tedricas serdo realizadas em horérios definidos pela contratada,
de acordo com o Programa de Aprendizagem registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, observados o que dispde o artigo 11, da Portaria n® 723/2012, do
MTE, alterado pela Portaria TEM 1005/2013.

a. Remuneracao do aprendiz

I - Na remuneracao dos aprendizes, a lei garante o direito de saldrio minimo-hora,
gue, no caso em apreco, sera de R$ 448,46(quatrocentos e quarenta e oito reais e
guarenta e seis centavos). Este valor sofrerd reajuste de acordo com legislacdo
especifica.

I - A contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até o
guinto dia util do més subsequente ao de competéncia.

il - A falta injustificada acarretard o desconto no salédrio, e auxilio transporte
antecipados ao aprendiz, com base no calculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva
auséncia. O débito correspondente serd deduzido das respectivas verbas salariais
constantes da fatura de servicos do més subseguente, apresentada para fins de
ressarcimento pela contratada.

IV - O valor mensal custeado pelo IPA por cada adolescente contratado referente a
remuneracao, encargos e beneficios é de R$ 1.083,30 (um mil, oitenta e trés reais e
trinta centavos), discriminando na Planilha abaixo:

V - Composicao do custo mensal com a contratacao de um aprendiz elaborado com
base no saldrio minimo vigente em 2019 (R$ 998,00)

Vi - Valor da hora considerando as atividades praticas e tedricas: R$ 4,54 (998,00 /
220).

Férmula: Valor da hora x horas trabalhadas semanais x semanas només x7/6
Calculo do salario: 4,54 x 20 x 4,4285 x 7 /6 = 469,13

Vil - A execucao do servico a ser fornecido sera mediante requisicéo, sem quaisquer
despesas adicionais para o IPA com impostos seguro, transporte ou outras
despesas.

VIil - Do Recebimento
a) Recebimento provisério:

I. Os servicos deverao ser realizados pela CONTRATADA, rigorosamente conforme
descrito nos itens 4 e 6 - deste Termo, em sua totalidade, dentro do prazo
estabelecido pela CONTRATANTE;
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iIl. Os servicos serao supervisionados e avaliados pelo DEGP, gue verificarao a
gualidade e a veracidade da execucdao dos servicos conforme as informacbes
constantes da nota fiscal com o teor do pedido constante na Ordem de Servico - 05
e Nota de Empenho - NE dos bens especificados.

b) Confirmacao da execucao dos servicos definitivos (entrega técnica):

Apéds a verificacao das especificacbes e quantidades dos servicos realizados e sua
conseqguente aceitacao pelo gestor do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES ESPECIAIS

I - Independentemente das demais obrigacdes estabelecidas neste Contrato, a
CONTRATADA obriga-se, especialmente, a:

1. Contratar os jovens aprendizes, em conformidade com o art. 431 da CLT e do
Decreto n? 5.598/2005, e apresentar junto a CONTRATANTE cépia dos contratos de
trabalho, apds 5 {(cinco) dias Uteis das assinaturas.

2. Responsabilizar-se, integralmente, pela aprendizagem tedérica, em conformidade
com o art. 432, §19, da CLT e Portaria MTE n2 723/2012, alterada pela Portaria MTE
n2 1005/2013.

3. Indicar 1 (um) preposto para representar a Entidade, quando necessério, ao qual
a CONTRATANTE se reportara sobre assuntos relativos aos adolescentes, inclusive
guanto aos procedimentos administrativos que diz respeito a distribuicdo,
recebimento e acompanhamento das folhas de frequéncia, a entrega de uniformes,

ao faturamento mensal dos servicos, a emissdo de Nota Fiscal, ao
acompanhamento dos desligamentos, dentre outros.

4. Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional dos jovens
aprendizes, com emissao de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), e encaminhar
cépia dos comprovantes a CONTRATANTE, no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

5. Responsabilizar-se pelas escalas de férias dos jovens aprendizes e encaminhé-las
a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, coincidindo,
obrigatoriamente, com periodo de férias escolares.

6. Manter em dia, e as suas expensas, apdlice de seguro de acidentes de trabalho
dos jovens aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez
permanente, direta ou indiretamente, vinculada ao objeto desta contratacdo e
encaminhar a CONTRATANTE, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, cépia da apdlice.

7. Responsabilizar-se pelo controle e acompanhamento da frequéncia dos jovens
aprendizes nas atividades praticas e tedricas.

7.1. Encaminhar e recolher, mensalmente, nas instalacées da CONTRATANTE, o]
formulario de registro de frequéncia das atividades praticas.

7.2. Acompanhar a frequéncia as aulas teéricas e, juntamente com o orientador
designado pela CONTRATANTE, a frequéncia as atividades praticas.



INSTITUTO AGRONOMICO
DE PERNAMBUCO

8. Acompanhar a frequéncia escolar dos jovens aprendizes, encaminhando a
CONTRATANTE, a cada 6 {(seis) meses, declaracao da instituicao de ensino.

9. Acompanhar e comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer episédio
relevante acerca da situacao escolar dos adolescentes, tais como: abandono,
conclusdo do curso, transferéncia de instituicdo de ensino, insuficiéncia de
desempenho escolar, mudanca de horério de curso.

10. Pagar aos jovens aprendizes o valor do saldrio minimo hora vigente,
observando os termos do art. 17 do Decreto n? 5.598/2005.

10.1. O pagamento deve ser realizado em conta bancéria de  titularidade do
jovem, de agéncia situada na localidade da prestacdo do servico, cujos dados
deverao ser informados no ato da contratacao.

11. Fornecer 22 (vinte e dois) vales-transportes aos jovens aprendizes, incluidos
nessa quantidade aqueles destinado ao transporte para a capacitacdo teérica, em
conformidade com a legislacdo em vigor, para o deslocamento residéncia-empresa
e vice-versa e residéncia instituicdo formadora e vice-versa, até o 52 (quinto) dia
atil do més subsequente a prestacao dos servicos.

11.1. O vale-transporte fornecido deverd ser subsidiado, integralmente, pela
CONTRATADA, nao cabendo qualquer participacao por parte dos adolescentes, cujo
valor deverd ser definido conforme a linha de transporte utilizada.

12. Fornecer, semestralmente, aos jovens aprendizes uniforme composto de, no
minimo, 3 (trés) camisetas com a identificacdo da Entidade e da CONTRATANTE, de
uso obrigatério no local de trabalho, em modelo a ser definido pela CONTRATADA e
aprovado pela CONTRATANTE e entregar cépia dos comprovantes a CONTRATANTE,
no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

13. Providenciar a confeccdo e o fornecimento de cracha funcional aos jovens
aprendizes, que deverao executar seus servicos devidamente identificados.

14. Pagar, pontualmente, todos os encargos legais decorrentes da prestacao dos
servicos, seja fiscais, trabalhistas, previdenciarios, de acidentes de trabalho ou
indenizacles de gualquer natureza, devidas aos jovens aprendizes.

15. Manter durante a execucao e vigéncia do contrato todas as condicbes exigidas
na ocasiao da contratacao (habilitacao e proposta), comprovando, mensalmente e
sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a regularidade perante a Receita
Federal do Brasil, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF - FGTS), a
Seguridade Social (CND - INSS), a regularidade trabalhista - Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), assim como em relacdo as demais exigéncias
contratuais.

16. Oferecer todos os meios para obtencao de extrato de recolhimento de encargos
trabalhistas, sempre que solicitado pela fiscalizacao.

17. Emitir o documento fiscal, mensalmente, e entregd-lo a CONTRATANTE, junto
com cépias dos comprovantes de pagamento dos salarios, vale-transporte, vale-
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refeicdo, tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,
referentes ao més anterior ao da prestacao dos servicos.

18. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos, a emissao do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para
todos os jovens aprendizes.

19. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos, o acesso dos jovens aprendizes, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas.

20. Arcar com os gastos de material de expediente necessario a consecucao dos
servicos administrativos inerentes a contratacdo, que deverdo estar inclusos na
proposta de precos da CONTRATADA.

21. Responsabilizar-se por quaisguer danos ou prejuizos gque porventura sejam
causados pelos jovens aprendizes, a qualquer titulo, as instalacdes, ao patrimoénio e
ao pessoal da CONTRATANTE, procedendo o respectivo reembolso.

22. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, bem como
atender as reclamacodes apresentadas, relacionadas a execucado do contrato, em até
5 (cinco) dias uteis.

23. Manter o acompanhamento social dos jovens aprendizes, repassando a
CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, quaisquer dados ou atos ndo
condizentes com a postura do adolescente, que venham a interferir no desempenho
das atividades laborais.

24. Oferecer servico de acompanhamento ao adolescente por psicélogo ou
pedagogo, legalmente habilitado no respectivo conselho profissional, no caso de se
verificar dificuldades de adaptacdo dos jovens aprendizes ou insuficiéncia de
desempenho no Programa de Aprendizagem e, ainda, informar a CONTRATANTE
sobre as dificuldades constatadas, propondo medidas alternativas de cardter
psicopedagdgicas.

25. Manter mecanismos de acompanhamento e avaliacao do aprendizado e
encaminhar, semestralmente, a CONTRATANTE os resultados da avaliacdo de
desempenho dos jovens aprendizes.

26. Fornecer certificado de qualificacao profissional aos jovens aprendizes que
concluirem o curso de aprendizagem com aproveitamento.

27. Promover o desligamento dos jovens aprendizes quando expirado o prazo do
Contrato de Aprendizagem ou na incidéncia das seguintes situacdes:

a) Desempenho insuficiente ou inadaptacao as atividades;
b) Falta disciplinar grave atestada pela CONTRATANTE ou pela CONTRATADA,
c) Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;

d) Solicitacao dos jovens aprendizes; e
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e) Quaisquer das hip6teses previstas no art. 482 da CLT, gue caracterizem falta
disciplinar grave.

28. Informar a CONTRATANTE a necessidade de rescisao antecipada do Contrato de
Aprendizagem, de acordo com as hipéteses previstas na legislacao.

N

29. Encaminhar a CONTRATANTE coépia dos documentos relativos a rescisao
contratual dos jovens aprendizes.

E ainda:

30. Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional do
aprendiz, com emissao de Atestado de Saldde Ocupacional - ASO;

31. Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades
tedricas e praticas, contendo os objetivos do curso, conteldos a serem ministrados
e a carga horéria;

31.1. executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteldos teéricos,
garantindo a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e
pratica, se comprometendo em cumprir, fielmente, o Manual de Aprendizagem do
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como acompanhar a execucdo das
atividades praticas no ambito das unidades da CONTRATADA, observando o
guantitativo lotado por municipio.

32. Manter mecanismos de acompanhamento, avaliacdo e certificacao do
aprendizado;

32.1. manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado
de trabalho apds o término do contrato de aprendizagem;

33. Manter o controle de frequéncia e do rendimento dos aprendizes no mdédulo
tedrico do curso de aprendizagem e nas atividades praticas, informando o
andamento a entidade aderente mediante relatérios mensais e folhas de frequéncia
e, ainda, quando do desligamento do aprendiz no programa;

33.1. fornecer certificado de qualificacao para os aprendizes, com validade em todo
o territério nacional, contendo especificacao das disciplinas, rendimento e horas
cursadas pelo aprendiz, devendo ser assinado pela entidade aderente;

34. Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem
como seus beneficios (vale-transporte) no 5.2 dia util do més subsequente ao da
prestacao dos servicos;

34.1. apresentar a entidade aderente os comprovantes de pagamento dos saléarios
(folha de pagamento e cépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios e registro dos 35. Aprendizes, referentes ao més
anterior ao da prestacao dos servicos;

35. apresentar, mensalmente, a entidade aderente, até o 5.2 dia Gtil do més
subsequente ao da prestacao dos servicos, os recibos de entrega de vale
transporte, referentes aos aprendizes;
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36. Apresentar, semestralmente, a entidade aderente os comprovantes de entrega
dos uniformes para os aprendizes;

37. Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente
contratacdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administracao e
cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou
venham a incidir sobre a presente contratacao, prevista nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem;

38. Informar qualquer movimentacao referente ao aprendiz por meio do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (art. 1, paragrafo 1.2, da Lei n.2
4.923/65);

38.1.relacionar o aprendiz na Relacao Anual de informacobes Sociais (RAIS) devendo-
se informar no campo

39. referente ao vinculo empregaticio o cédigo n.° 55, conforme instru¢cdes contidas
no Manual de informacdo da RAIS;

40. Manter em dia e as suas expensas apodlice de seguro de acidentes de trabalho
dos adolescentes aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e
invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta
contratacao;

40.1. enviar a CONTRATANTE cépia da apdlice de seguro de acidentes de trabalho
dos aprendizes, em até 30 (trinta) dias, a partir da data da expedicdo da ordem de
servico, bem como a lista do efetivo contemplado pelo referido seguro;

41. elaborar a programacao de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos
de férias escolares do ensino regular, em conformidade com o parédgrafo 2.2 do
artigo 136 da CLT, sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 2.2
do artigo 134 da CLT,;

41.1. comprovar, quadrimestralmente, o vinculo escolar dos aprendizes que néo
tenha concluido o ensino médio, constando notas e frequéncia;

42. manter como funcionarios profissionalizantes pessoas idéneas, com reconhecida
habilidade profissional para tratar de assuntos relacionados a aprendizagem;

42.1. manter o seu pessoal engajado na execucao dos servicos em conformidade
com as politicas de Seguranca e Medicina do Trabalho do IPA, no que diz respeito
ao cumprimento do PCMSO, devendo a CONTRATADA fazer um planejamento para a
realizacdo dos exames médicos dos aprendizes baseados no PCMSO da
CONTRATANTE, apresentando cépias dos exames médicos realizados;

43. Manter todas as condicOes exigidas no certame licitatério.
Il - Visando o fiel cumprimento deste contrato a CONTRATANTE obriga-se a:

1. Proporcionar aos jovens aprendizes o desenvolvimento profissional por meio da
realizacéo de atividades praticas com complexidade progressiva, em conformidade
com o Programa de Aprendizagem da CONTRATADA.
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2. Prestar aos jovens aprendizes as informacodes iniciais sobre a CONTRATANTE e 0
objetivo da aprendizagem a ser realizada, orientando sobre o Programa e os
regulamentos internos da Empresa.

3. Especificar os setores onde os jovens aprendizes deverao exercer e desenvolver
suas atividades praticas.

4. Nao atribuir aos jovens aprendizes qualquer atividade que, por sua natureza ou
pelas condicbes em que seja realizada, possa oferecer risco a salde, a seguranca
ou a moral dos adolescentes.

5. Zelar para que o0s jovens aprendizes nao realizem atividades praticas em locais
insalubres, perigosos, penosos ou gue ponham em risco a sua integridade fisica ou
moral.

6. Ndo autorizar a prestacdo de servicos pelos adolescentes em horério noturno,
assim compreendido o horario entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco)
horas do dia seguinte.

7. Colaborar com a CONTRATADA na supervisao e na avaliacao de desempenho dos
jovens aprendizes, prestando todas as informacfes quanto as atividades praticas,
gue se facam necessérias.

8. Designar empregado em cada setor de lotacao dos jovens aprendizes, como
orientador responsavel por:

a) Orientar e acompanhar as atividades praticas previstas no Programa, durante o
periodo de permanéncia dos jovens aprendizes na CONTRATANTE;

b) Supervisionar o horario de aprendizagem pratica.

9. Acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato de Prestacao de Servicos e do
Contrato de Aprendizagem, mediante registro das falhas detectadas e comunicar a
CONTRATADA aquelas que exijam medidas corretivas.

10. Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos jovens aprendizes
contratados.

\

11. Repassar a CONTRATADA os recursos financeiros previstos no contrato
destinados ao pagamento das despesas decorrentes do servico de gque trata o
Termo de Referéncia.

12. Cooperar com a CONTRATADA em sua acao socioeducativa, informando-a a
respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia, educacdo e progresso dos jovens
aprendizes, sempre que for solicitado e sempre que julgar necessario.

13. Prestar as informacfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA em até 5 (cinco) dias (teis.

14. Comunicar, imediatamente, a CONTRATADA sobre faltas disciplinares cometidas
pelos jovens aprendizes nas dependéncias da CONTRATANTE, buscando, em
conjunto, soluciona-las.
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15. Comunicar, imediatamente, a CONTRATADA, por escrito, os casos de faltas
disciplinares graves cometidas pelos jovens aprendizes nas dependéncias da
CONTRATANTE, que venham a caracterizar possivel rescisdao do contrato de
trabalho por justa cau, nos termos da legislacao trabalhista, a fim de gue sejam
tomadas as providéncias cabiveis.

E ainda:

16. Cabe, ainda, a CONTRATANTE fazer o controle e a anotacao didria do horério de
trabalho cumprido pelo aprendiz, remetendo mensalmente a Contratada, todos os
controles devidamente assinados e rubricados, bem como estabelecer horario de
trabalho para o aprendiz, em turno diurno e de até 20 (vinte) horas semanais,
compativel com a idade e hordrio escolar do aprendiz, observando as normas de
protecao ao trabalho do Aprendiz.

17. A titulo de cooperacdo com a CONTRATADA em sua acdo sécio-educativa, o IPA
compromete-se a informd-la a respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia,
educacao e progresso do aprendiz quando solicitada e sempre que julgar
necessario.

18. Em caso de falta que venha caracterizar possivel rescisdao do contrato de
trabalho por justa causa, nos termos da legislacao trabalhista, o IPA comunicara
imediatamente a Contratada, por escrito, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

19. Disponibilizar espaco fisico para o aprendiz exercer suas atividades, com
equipamentos necessarios;

20. Indicar formalmente empregado para ser o orientador para cada aprendiz, que
ficard responsavel pela coordenacdo de exercicios praticos, de acordo com o
programa de aprendizagem, com as seguintes atribuicbes: acompanhar a
integracao do aprendiz ao ambiente de trabalho/aprendizagem; fornecer instrucbes
pedagdgicas guando necessario; analisar relatérios da CONTRATADA de controle de
frequéncia e rendimento; supervisionar o desempenho do Programa de
Aprendizagem da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERAGAO DOS APRENDIZES

A CONTRATADA devera pagar aos jovens aprendizes o valor do salario minimo/hora
vigente, observando, para todos os efeitos, aos valores e quantidade de dias
trabalhados.

No calculo do salario dos jovens aprendizes, deve-se considerar o total das horas
trabalhadas, computadas as atividades teéricas referentes, e também o repouso
semanal remunerado e feriados, ndo contemplados no valor unitério do salério-
hora, nos termos da férmula seguinte:
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Salario Mensal = Salario-hora x horas trabalhadas semanais x semanas do més x 7

A remuneracao dos aprendizes constara em tabela em anexo.

Os valores estabelecidos ndo consideram descontos decorrentes de eventuais faltas
injustificadas, conforme legislacao pertinente.

CLAUSULA QUINTA - PRECO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servicos ora contratados e
considerando o n2 de aprendizes, o valor mensal de R$
( )

Paragrafo Primeiro: O preco global do presente Contrato, considerando os ()
meses de sua vigéncia, ¢é de R$ (

), e compreende impostos, taxas, encargos sociais e
administrativos, bem como as despesas com materiais.

Paragrafo Segundo: A despesa orcamentaria da execucao deste contrato durante o
presente exercicio correrd a conta da Natureza da Despesa , da Atividade
, conforme Nota de Empenho n.® ,de [ |/

Paragrafo Terceiro: As despesas para exercicios futuros, se for o caso, correrdo a
conta das dotacdes orcamentarias indicadas por meio de apostilamento.

CLAUSULA SEXTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO (REAJUSTE,
REPACTUACAO E REVISAO)

1. E admitida repactuacdo deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano.

2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo serd contado a
partir da data limite para a apresentacao da proposta ou da data do orcamento a
que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,

convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da proposta.

by

3. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de 1 {(um) ano sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacao
ocorrida.

4. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuacao e prorrogue o
contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

5. As repactuacdes serao precedidas de solicitacao da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteracéo dos custos, por meio de apresentacdo da
Planilha de Custos e Formacao de Precos, do novo acordo ou convencao coletiva ou
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sentenca normativa da categoria que fundamenta a repactuacao, e, se for o caso,
dos documentos indispensdveis a comprovacdo da alteracao dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo ou convencao coletiva de trabalho.

7. A repactuacdo somente serd concedida mediante negociacdo entre as partes,
considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) O novo acordo ou convencao coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variacao dos custos apresentada;

e) Iindicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
pUblicas ou outros equivalentes; e

f) A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
8. A repactuacao produzird efeitos financeiros:
a) A partir da assinatura do instrumento de formalizacao da repactuacao;

b) Em data posterior a assinatura do instrumento de formalizacdo da repactuacao,
desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das repactuacdes subsequentes; ou

c) Em data anterior a assinatura do instrumento de formalizacdo da repactuacéo,
exclusivamente quando esta envolver revisao do custo de mao de obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencao ou sentenca normativa,
podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do
reajuste salarial ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacodes futuras.

9. Com relacdo as parcelas referentes aos materiais e outros insumos constantes da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, sera admitido o reajustamento dos
precos, apdés 12 (doze) meses a contar da data limite para apresentacao da
proposta, mediante reajuste, com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA).

10. O reajuste somente sera realizado mediante pedido da CONTRATADA, o qual
devera ser instruido com a nova planilha de precos.

11. Caso a CONTRATADA nao requeira a repactuacao num prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da constituicdo de seu direito ou prorrogue o contrato sem pleited-la,
ocorrera a preclusdao e somente sera possivel nova solicitacao de reajuste, ap6s 12
(doze} meses da data na qual deveria ter sido solicitado o primeiro reajuste [ 24
(vinte e quatro) meses da data limite da apresentacao da proposta.
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12. A revisdo de precos, observadas as prescricbes da Lei n? 13.303/2016, podera
ser realizada por iniciativa da CONTRATANTE ou mediante solicitacao da
CONTRATADA, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, de consequéncias
incalculdveis que onere ou desonere as obrigacbes pactuadas no presente
instrumento, sendo que:

a) A CONTRATADA deverd formular a CONTRATANTE requerimento para a revisao
do Contrato, comprovando a ocorréncia de fato gerador;

b) A comprovacao sera realizada por meio de documentos, tais como, atos
normativos que criem ou alterem tributos, lista de preco de fabricantes, notas
fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de mercadorias, alusivas a
época da elaboracdo da proposta ou da Udltima repactuacdo e do momento do
pedido de revisao;

¢} Com o requerimento, a CONTRATADA deverd apresentar a Planilha de Custos e
Formacao de Precos, comparativas entre a data da formulacao da proposta ou da
Gltima repactuacédo, e o momento do pedido de revisdo, contemplando os custos
unitdrios envolvidos e evidenciando o quanto o aumento de precos ocorrido
repercute no valor global pactuado; e

d) A CONTRATANTE examinard o requerimento e informara a CONTRATADA quanto
ao atendimento ou ndo do mesmo, de acordo com os parametros estabelecidos
pela Lei n© 13.303/2016.

13. Independentemente de solicitacdo, a CONTRATANTE poderd convocar a
CONTRATADA para negociar a reducao dos precos, mantendo o mesmo objeto
contratado, na quantidade e nas especificacbes indicadas na proposta, em virtude
da reducao dos precos de mercado, ou dos itens que compdem o respectivo custo,
cabendo a CONTRATADA apresentar as informacdes solicitadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - FORMA DE PAGAMENTO

1. O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias corridos,
contados da data do protocolo da nota fiscal/fatura e dos documentos
comprobatérios exigidos, desde gue o valor cobrado seja aceito e atestado pelo
fiscal do contrato.

2. Para o pagamento, a CONTRATANTE procedera a consulta prévia ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores do Estado de Pernambuco (E-FISCO).
Caso o resultado seja desfavoravel, estard a CONTRATADA sujeita as penalidades
previstas em Edital, Termo de Referéncia e Contrato de Prestacado de Servicos.

3. A CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE o nome do banco, a agéncia, o
nimero da conta corrente e a localidade em que se efetuara o crédito.

4. Nado sera aceita nota fiscal que dificulte a identificacdo da prestacao do servico,
tais como dados inexatos, preenchimento ilegivel, emendas ou rasuras que



INSTITUTO AGRONOMICO
DE PERNAMBUCO

prejudiguem a clareza, ou ainda, que descumpra outras disposicdes contidas na
legislacao tributaria.

5. Do pagamento efetuado poderao ser descontadas, compulsoriamente, as multas
previstas e as sancdes pecuniarias aplicadas, quando for o caso.

6. Nos termos do art. 36, § 6°, da instrucao Normativa n° 2/2008 SLTI/MPOG, serd
efetuada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancées cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA
nao produziu os resultados acordados, deixou de executar as atividades
contratadas ou nao as executou com a qualidade minima exigida, ou deixou de
utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico ou 0s
utilizou com gqualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

7. Nos casos em gue a CONTRATADA apresente os documentos obrigatérios e a
fatura/nota fiscal com incorrecdes, a CONTRATANTE se eximira de qualquer encargo
resultante de atrasos na liquidacao do pagamento correspondente.

8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido serd acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracao ocorrerd desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento. Nesse caso, os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (cinco
décimos por cento) ao més ou de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacado
das seguintes férmulas:

I = (TX/100)/365
EM=IxNXxVP
Em que:
| = indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e aquela do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

9. Os documentos apresentados com inconsisténcias, inclusive as notas
fiscais/fatura, serdo devolvidos a CONTRATADA para as devidas correcbes, nao
respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atraso na
liquidacao dos pagamentos correspondentes.

10. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, juntamente com a fatura,
os documentos e comprovantes abaixo descritos, sem o0s quais nao se efetuara o

pagamento, sob pena de rescisao do contrato e a aplicacao das penalidades
cabiveis:

a) Guia de Recolhimento (GRF)/FGTS (més anterior) e comprovante de pagamento;
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b) Guia de Previdéncia Social (GPS) {(més anterior) e comprovante de pagamento;
c) Relatério de registro da frequéncia dos jovens aprendizes;

d) Comprovacao do pagamento dos saldrios dos jovens aprendizes, acompanhada
dos recibos de pagamentos dos salarios;

e) Comprovante de entrega do vale transporte aos jovens aprendizes;
f) Comprovante da concesséo e pagamento das férias dos jovens aprendizes;

g) Comprovante de pagamento do 13° saldrio, quando devido, e respectivas guias
de recolhimento de Previdéncia Social e FGTS, com comprovantes de pagamento.

11. A CONTRATANTE podera solicitar, a gqualquer tempo, documentacao
complementar que julgue necessaria para comprovar o cumprimento das
obrigacbes trabalhistas, previdencidrias e fiscais relacionadas ao contrato, pela
CONTRATADA,

12. A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, autoriza a
CONTRATANTE a reter, a qualguer tempo, a fatura até a comprovacado de gue a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacao.

13. A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, autoriza a
CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos jovens aprendizes, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

14. Quando nao for possivel a realizacao dos pagamentos a que se refere o subitem
acima pela CONTRATANTE, esses valores retidos cautelarmente serao depositados
junto a justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS.

Pardgrafo Primeiro: As pessoas juridicas enguadradas como instituicbes de
educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se refere o artigo 12 da
Lei n? 9.532/1997 deverao apresentar, a cada pagamento, a declaracao constante
do Anexo ll da Instrucac Normativa/RFB n? 1.234/2012 assinado pelo seu
representante legal, para fins de nao retencao na fonte de IRP}, PIS/PASEP, COFINS
e CSLL.

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 18 (dezoito) meses, com inicio em
|/ | e términoem __/ |/ , podendo ser prorrogado, excepcionalmente,

por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante
celebracao de Termo Aditivo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES

A Contratada sera punida com o impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Publica e sera descredenciada no E-FISCO e no cadastro de
fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste contrato e demais cominacdes legais, nos seguintes casos:

a) apresentacao de documentacao falsa;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;
c) falhar na execucao do contrato;

d) fraudar na execucao do contrato;

e) comportamento inidéneo;

f) fizer declaracao falsa;

g) cometer fraude fiscal.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: Para os fins da alinea “e”, reputar-se-3o inidéneos atos
como os descritos na Lei n? 13.303/2016, no Cédigo Civil, no Estatuto de Licitacdes
do IPA e supletivamente na Lei Geral de Licitacdes, Lei n® 8.666/93 ou a que vier a
substitui-la.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: Para as condutas descritas nas alineas “a”, “d”, “e”, “f" e
“g"” serd aplicada multa de no maximo 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA: Para as alineas “b” e “c” serd aplicada multa nas
seguintes condicdes:

e atraso na execucao do objeto da licitacao, ou parte dele, em relacao ao prazo
estipulado: 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), por dia de atraso,
sobre o valor do(s) servico{(s) ndo prestado(s), até no maximo de 10% (dez
por cento), sobre o valor global do contrato, o gue ensejara a aplicacao
disposto na Cldusula Décima Segunda, bem como das demais penalidades
previstas em Lei;

e a ocorréncia de gualquer outro tipo de inadimpléncia ndo abrangido pela
alinea “a” deste Subclausula ensejard a aplicacdo, a Contratada, da muita de
10% do valor global do Contrato, para cada evento, sem prejuizo do disposto
na Clausula Décima Segunda, bem como das demais penalidades previstas
em Lei.

SUBCLAUSULA QUARTA: A penalidade de multa poderd ser aplicada
cumulativamente com as demais sancbes e a sua cobranca ndo isentard a
obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

SUBCLAUSULA QUINTA: O valor total das multas, aplicadas na vigéncia deste
contrato, nao podera ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu valor global, o que o
gue ensejara a sua rescisao.
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SUBCLAUSULA SEXTA: As multas deverdo ser recolhidas na conta Gnica UG e Gestéo
da CONTRATANTE, através depdsito bancdrio, mediante Comprovante de
Recolhimento, no prazo de 5{cinco} dias a contar da intimacdo, podendo a
CONTRATANTE desconta-las, na sua totalidade ou em parte, do pagamento a ser
efetuado a da contratada e/ou da garantia prestada (quando for o caso).

SUBCLAUSULA SETIMA: Se o valor a ser descontado pela CONTRATANTE for
insuficiente, ficard a contratada obrigada a recolher a importancia devida no prazo
de 5{cinco) dias, contados da comunicacao oficial.

SUBCLAUSULA OITAVA: A CONTRATANTE poderd deduzir, ainda, do montante a
pagar e/ou da garantia prestada (quando for o caso), os valores correspondentes a
indenizacdes devidas pela Contratada, em funcao deste Contrato..

CLAUSULA DECIMA - SEGUNDA - RESCISAO / DENUNCIA

Por infringéncia a gqualguer de suas Clausulas ou condicbes, poderd a
CONTRATANTE rescindir o presente Contrato, independentemente de prévia
interpelacdo judicial ou extrajudicial, respondendo a CONTRATADA pelos prejuizos
ocasionados, ou a critério da CONTRATANTE pela multa compensatéria equivalente
a 10% (dez por cento) do valor global atualizado do Contrato.

PARAGRAFO UNICO - Independentemente de justo motivo, a CONTRATANTE podera
dar por findo o presente Contrato, sem que lhe caiba qualquer sancao, desde gue o
faca mediante aviso prévio, por escrito, de no minimo, 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA GESTAO / FISCALIZACAO

Durante a vigéncia do contrato, sua execucdo serd acompanhada e
fiscalizada pelo 6rgao Contratante, devendo a contratada fornecer todas as
informacdes solicitadas no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento
da solicitacao.

a. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
representantes deverao ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item
anterior, visando a adocdo das medidas necessarias;

b. Competira ao servidor designado pelo 6rgao Contratante acompanhar,
fiscalizar e verificar a conformidade da prestacao do servico objeto deste certame;

C. A supervisao da execucao por parte do IPA, sob qualquer forma, nao isenta
ou diminui a responsabilidade da CONTRATADA, na perfeita execucao de suas
tarefas.
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d. Cabe ao fiscal do contrato:

I Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao do
servico;

i. Conhecer plenamente o0s termos contratuais sob sua fiscalizacao,
principalmente suas clausulas, assim como as condi¢bes constantes do edital e seus
anexos, com vistas a identificar as obrigacbes in concreto tanto da contratante
quanto da contratada;

. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de
definir e estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas
de controle, fiscalizacdo e acompanhamento do contrato;

V. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no
contrato e dentro dos prazos estabelecidos;

V. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condicdes contratuais
assumidas, constantes das cldusulas e demais condicfes do edital e respectivos
anexos, tais como planilhas, cronogramas etc;

VI. Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracbes do quantitativo do
objeto ou modificacao da forma de sua execuc¢ao, em razao do fato superveniente
ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo
resultado;

Vii. Recusar execucao irregular, nao aceitando material/execucao diverso
daquele que se encontra especificado no edital da licitacao e respectivo contrato,
assim como observar, para o correto recebimento, a hipétese de outro oferecido em
proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela Administracao;

VIll.  Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada;

IX. Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.

e. Cabe ao gestor do contrato:

I Consolidar as avaliacbGes recebidas e encaminhar as consolidacbes e os
relatdrios a Contratada;

i Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao das
penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a contratada;

V. Emitir avaliacdo da qualidade da execucéo;

V. Acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;
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Vi. Analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

Vil. Propor aplicacao de sancbes administrativas pelo descumprimento das
cldusulas contratuais apontadas pelo fiscal do contrato;

Viii.  Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

IX. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o
valor do contrato nao seja ultrapassado;

X. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das cldusulas
contratuais.

f. As decisbes e providéncias gque ultrapassarem a competéncia dos
representantes deverao ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item
anterior, visando a adocdo das medidas necessarias.

g. O IPA, por ocasiao da conclusao do procedimento administrativo utilizado
para a selecdo da proponente e a formalizacdo do contrato, designard um
funcionédrio ligado ao Departamento de Recursos Humanos, para atuar como Gestor
do contrato, o qual serd responsavel pela fiscalizacdo e demais assuntos
relacionados a futura avenca;

h. Caberd ao gestor-coordenador do contrato promover as medidas necessarias
para a adocao e aplicacao de sancodes/penalidades, nos casos recomendados no
instrumento juridico a ser celebrado entre as partes, observadas as exigéncias
previstas em lei.

j. A gestao/coordenacdo sera exercida pela servidora Joseane Maia.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - PUBLICACAO

A publicacdo deste contrato serd efetuada no sitio do CONTRATANTE,
ocorrendo a respectiva despesa a conta da CONTRATANTE observando o disposto
na clausula segunda deste instrumento. Pode a CONTRATANTE publicar em Diario
Oficial, caso queira.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - FORO

Fica eleito o Foro da justica Estadual, comarca de Recife/PE, para dirimir
guestdes oriundas do presente Contrato, com renudncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo subscritas.

Recife, de de 2019.

P/CONTRATANTE ODACY AMORIM DE SOUZA
Diretor-Presidente

P/CONTRATADA Representante Legal
GESTOR

Testemunhas:

1 2.

NOME: NOME:

CPF n® CPF n®



